Zarzadzenic nr 39/2025
Burmistrza Prudnika
z dnia 30 stycznia 2025 r.

W sprawie ustalenia harmonogramu czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym i uzupetniajgcym do
szkoli publicznych wraz z oddziatami zbobkowymi w roku szkolnym 2025/2026, dla ktérych

prZeas
organem prowadzacym jest Gmina Prudnik
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podstawie art. 154 ust. Ipkt 1 i ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 Prawo oéwiatowe Pz, J;
024 r. poz. 737, 854, 1562, 1635, 1933) zarzgdzam co nastepuje:

Na

§ LW roku szkolnym 2025/2026 ustala si¢ nast¢pujace terminy rekrutacji do publicznych
przedszkoli. dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Prudnik:

L Termin _| Termin
P Rodzaj czynnosci W postepowaniu ‘ W post¢powaniu
"R | rekrutacyinym | uzupelniajacym
Skiadanie przez rodzicow deklaracji o od 17.02.2025 ., # Nie dotyczy
Xontynuowaniu wychowania do 04.03.2025 1. ‘
przedszkolnego. 000 | N
2. Zlozenie wniosku o przyjecie do ﬂ
przedszkola wraz z  dokumentami od 13.03.2025 1. 0d 22.04.2025 1.
potwierdzajacymi  spetnienie przez godz. 8.00 godz. 8.00
xandvdata warunkow lub kryteriow do 26.03.2025 . do 24.04.2025 .
oranych pod uwage w postgpowaniu godz. 14.00 ' godz. 14.00
Wenvfikacja przez komisje
rekrutacyjng wnioskéw o przyjecie do 0d 26.03.2025 1. od 22.04.2025 r.
przedszkola i dokumentow do 28.03.2025 1. . do 28.04.2025 1,
potwierdzajacych speknianie przez ‘
kandvdata warunkéw lub kryteriow |
oranych pod uwage  w postepowaniu
gEswacyoym, el e
= Podanie do publicznej wiadomosci
przez komisje  rekrutacyjng listy 07.04.2025 1. 05.05.2025 1.
xandydatéw zakwalifikowanych godz. 14.00 : godz. 14.00
 kandydatéw niezakwalifikowanych. ) SR -
5 Potwierdzenie przez rodzica od 08.04.2025 r, |' od 06.05.2025 r.
xandydata woli przyjecia w postaci godz. 8.00 | godz. 8.00
pisemnego o$wiadczenia, ‘ do 11.04.2025 1., | do 08.05.2025 1.,
| . godz 14.00 | godz 14.00
5 Podanie do publicznej wiadomosci |
przez komisje rekrutacyjna listy \ 15.04.2025 1. 09.05.2025 .

xandvdatow przyjetych i kandydatow | godz. 14.00 godz. 14.00

mieprzyjetych L
§ 2. Kryteria brane pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2025/2026 do
przedszioli, oddziatow przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych lub innych form
“3chowania przedszkolnego, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Prudnik. a takze
“<zba punktéw za kazde z tych kryteriow 1 dokumenty niezbgdne do ich potwierdzenia okredla




zalacznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom jednostek oswiatowych dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Prudnik

§ 4. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem wydania.




Zalacznik do zarzadzenia

Kryteria rekrutacji na rok szkolny 2025/2026 do przedszkoli, oddzialow przedszkolnych
w publicznych szkolach podstawowych lub innych form wychowania przedszkolnego, dla
ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Prudnik, a takze liczba punktow za kazde z tych
kryteriéw i dokumenty niezb¢dne do ich potwierdzenia

Do publicznego przedszkola przyjmuje si¢ kandydatéw zamieszkatych na terenic Gminy
Prudnik. W przypadku wolnych miejsc mozna przyjaé dziccko spoza Gminy Prudnik.

1. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spelniajacych powyzszy warunek, niz liczba wolnych
miejsc w przedszkolu i oddziale przedszkolnym, na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego
sa brane pod uwage facznie nastgpujgce kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicow kandydata;

4) niepeosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecic kandydata pieczg zastepcezg.

Kazde z powyzszych kryteridw ma wartosé 1.

2. Na podstawie art. 131 ust. 6 ustawy Prawo oswiatowe, organ prowadzacy ustalil kryteria oraz
przyznal kazdemu kryterium okreslona wartos¢ punktowsg, brang pod uwage na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego do miejskich przedszkoli:

1) Oboje rodzice kandydata do przedszkola pracuja (sa zatrudnicni, prowadza wtlasng firme,
gospodarstwo) / studiujg w trybie dziennym — 10 pkt.

2) Jeden z rodzicow/opickunéw prawnych kandydata do przedszkola studiuje lub uczy sie
w trybie dziennym, a drugi pracuje — 5 pkt.

3) Rodzenstwo kandydata do przedszkola kontynuuje edukacje przedszkolng (uczgszeza do
oddzialu ztobkowego) w roku szkolnym, na ktory prowadzona jest rekrutacja w przedszkolu
pierwszego wyboru lub rodzenstwo kandydata aplikuje w roku szkolnym, na ktory prowadzona
jest rekrutacja, do tego samego przedszkola (w tym oddziatu 7tobkowego) — 5 pkt.

4) Rodzenstwo kandydata do przedszkola uczgszeza do szkoly lub rozpocznie nauke w klasie
pierwszej, ktora znajduje si¢ w tym samym zespole szkolno-przedszkolnym w roku szkolnym
na ktory prowadzona jest rekrutacja — 5 pkt.

5) Kandydat do przedszkola uczg¢szcza do oddziatu zlobkowego w tym samym przedszkolu — 8
pkt.

6) Rodzice/opiekunowie prawni ztozyli w Urzedzie Skarbowym w Prudniku zeznanie podatkowe
za rok poprzedzajacy rok szkolny, na ktory prowadzony jest nabér — 10 pkt.

3. Dokumentami niezb¢dnymi do potwierdzenia kryteriow okreslonych przez organ prowadzacy sg:

1) dla kryterium okre$lonego w pkt. 1 ~— o$wiadczenie pisemne skladane przez
rodzicow/opiekunow prawnych albo rodzica/opickuna prawnego samotnie wychowujacego
kandydata do przedszkola

2) dla kryterium okre$lonego w pkt. 2 - oS$wiadczenie pisemne skladanc przez



3)

3)

rodzicow/opiekundéw prawnych albo rodzica/opiekuna prawnego samotnie wychowujacego
kandydata do przedszkola

dla kryterium okreslonego w pkt. 3 - o$wiadczenie pisemne skladane przez
rodzicdw/opickunéw prawnych albo rodzica/opiekuna prawnego samotnie wychowujacego
kandydata do przedszkola

dla  kryterium okreslonego w pkt. 4 - oS$wiadczenie pisemne sktadane przez
rodzicow/opickunéw prawnych albo rodzica/opickuna prawnego samotnie wychowujacego
kandydata do przedszkola

dla  krytertum okreslonego w pkt. 5 - oS$wiadczenie pisemne skladane przez
rodzicoéw/opickunéw prawnych albo rodzica/opiekuna prawnego samotnie wychowujgcego
kandydata do przedszkola

dla kryterium okreslonego w pkt. 6 — dokument poswiadczajacy zlozenie zeznania
podatkowego.



