ZARZADZENIE NR 7/2025
BURMISTRZA PRUDNIKA
z dnia 08.01.2025 1.

w sprawie upowaznienia pracownika Osrodka Pomocy Spoteczne;j w Prudniku do prowadzenia
postepowari w sprawach o jednorazowe swiadczenie.

Na podstawie art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych
(t.j. Dz.U. z 2024r. poz. 323, 858, 1615) oraz art. 10 ust. 13 ustawy z dnia 4 listopada 2016 1.
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz.U. z 2024 poz. 1829) zarzadzam, co

nastepuje:

§ 1

Upowazniam Panig Sylwi¢ Zak pracownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Prudniku do
prowadzenia postepowan w sprawach o jednorazowe $wiadczenie, o ktérych mowa w art. 10 ust.
1 ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zZyciem” z wylaczeniem

wydawania w tym sprawach decyzji administracyjnych.

§2
Upowaznienie jest wydaje si¢ na czas zatrudnienia w Osrodku Pomocy Spotecznej w Prudniku

lub do czasu cofnigcia upowaznienia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.



