Zarzadzenie Nr 120/3/2024
Burmistrza Prudnika

z dnia 15 stycznia 2024 r.

uchylajace zarzadzenie w sprawie premiowania pracownikéw obstugi zatrudnionych

w Urzedzie Miejskim w Prudniku

Na podstawie art. 39 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530) oraz § 8 Regulaminu Wynagradzania pracownikow
Urzedu Miejskiego w Prudniku stanowigcego zalacznik do Zarzadzenia Nr 120/4/2022
Burmistrza Prudnika z dnia 31 stycznia 2022 r. w sprawie Regulaminu Wynagradzania
pracownikéw Urzedu Miejskiego w Prudniku zarzadza sig, co nastgpuje:

§1. Uchyla si¢ zarzadzenie Nr 120/5/2022 Burmistrza Prudnika z dnia 31 stycznia 2022 r.
w sprawic premiowania pracownikéw obstugi zatrudnionych w Urzedzie Miejskim
w Prudniku.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.



