Zatacznik nr 1 do protokoiu nr VII/2024 z dnia 02.07.2024 r.
Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:

- Prosze panstwa, prosze o zajmowanie miejsc, wyciszenie sie. Jest godzina 15. Dzier dobry, witam
panstwa wszystkich Radnych. Pana Burmistrza Grzegorza Zawislaka. Pana Wiceburmistrza Wiestawa
Kopterskiego. Panig Skarbnik Wiolette Zator. | panig radce prawng Katarzyne Staniaszek Oraz panig
dyrektor Gminnego Zarzadu Oswiaty i Wychowania. Panig Marie Stronska. Otwieram VIl sesje Rady
Miejskiej w dniu 2.07.2024 roku. Na 21 Radnych obecnych jest 18. Jest to zwigzane z tym, ze pan
Wiestaw Koterski ztozyt rezygnacje z mandatu Radnego i 2 Radnych jest nieobecnych. Wobec tego
Rada jest wtadna podejmowaé uchwate. Chciatem jeszcze zaznaczy¢, ze informacja dotyczaca
nagrywania oraz przetwarzania obrazu i dZzwieku z obrad dzisiejszej sesji znajduje sie na stronie
internetowej Gminy Prudnik i mozna sie z nig zapoznad. Jak panstwo mieliscie okazje zapoznac sie z
porzadkiem obrad. Porzgdek obrad skfada sie z 3 punktdw, z otwarcia sesji stwierdzenia kworum, co
juz nastgpito, W punkcie 2 podjecie uchwaty zmieniajgcg uchwate w sprawie utworzenia Gminnego
Zarzadu Oswiaty i Wychowania w Prudniku. | z punktu 3 zamkniecie porzadku obrad. Czy ktos z
panstwa ma jakie$ uwagi do porzadku obrad lub chciatby wnies$¢ jakies poprawki? Wobec tego ze nie
widze. Prosze pan Radny Edward Mazur.

- Panie Przewodniczacy. Szanowni panstwo Radni. Panie Burmistrzu. Z racji doswiadczenia przezytych
roznych sesji w ciggu 3 kadencji réznych Burmistrzéw chciatbym zwrdci¢ na to uwage, ze powazna
uchwata, ktdra dotyczy oswiaty. To nie moim zdaniem, ale zgodnie chyba z przepisami, niech pani
radczyni sie wypowie, powinna przejs¢ przez Komisje. Czy dzisiaj jakies Komisje bedg nad nim
rozpoczniemy obrady sesji, czy tez nie? Dziekuje.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:
- Prosze panig radczynie o odpowiedz.
Radca Prawny Katarzyna Staniaszek:

- Szanowni panstwo. Uchwata, ktéra dzisiaj bedzie przedmiotem procedowania przez panstwa zostata
wprowadzona na poprzednig sesje. Nie wiem, czy ona przeszta. Jak rozumiem nie byto w tym zakresie
Komisji. Takze tutaj musiatabym tez zerkng¢ w status, czy to jest konieczne, ale na pewno jest
mozliwe, jesli panstwo sie zapoznali z projektem, mieli mozliwosé przedyskutowania. Tg dyskusje
podjaé na dzisiejszej sesji Rady. Sg panstwo oczywiscie wtadni podjgc takg uchwate, nawet bez
uczestnictwa Komisji. Zwtaszcza, ze pomimo, ze juz méwimy, Ze tutaj jest taka waga tego projektu
uchwaty, to to tez wczesniej panstwu ttumaczytam, ze tutaj jakby waga tak naprawde jest znikoma,
poniewaz chodzi o ten sam zakres dziatan. Tylko on jest rozdzielony w inny sposdb, niz byt
poprzednio. Takze tutaj tez jakby mam nadzieje, ze paristwo po ostatniej sesji jakby no zapoznali sie z
tym projektem. | réwniez kazdy z paristwa Radnych poglad sobie jakis w tym zakresie wyrobit. Tak jak
tez powiedziatam, jesli nie byto to przedmiotem Komisji to moze by¢ to przedmiotem dyskusji i pytan
na dzisiejszej sesji. Takze jak najbardziej mozna takg uchwate procedowac.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:
- Edward Mazur, bo tutaj widze ztozyt wniosek formalny. To jest wniosek formalny, czy tylko?

- W zwiazku z tym, ze sesja zostata nadzwyczajna uczyniona przez pana Burmistrza wedtug przepisu
prawa i statutu. Ja tutaj chciatem tylko zapytac pana Przewodniczgcego, bo wiadomo pan
Przewodniczacy jest na dorobku teraz. | zapytaé, skorzystac z pani radczyni. Czy nie ma, czy to co
podejmiemy w czasie tej sesji bedzie, bedzie wszystko w porzadku? Bo dochodzi do nadzoru
Wojewody, zeby nam kto$ nie zarzucit, ze nie przeszto to przez Komisje. Bo do tej pory z lat
poprzednich wiem, ze kazda, kazda szczegdlnie tutaj przynajmniej przez jedng Komisje powinna



wiodaca przejsc. No bo takie sg reguty. Po to sg Komisje, aby nad tym pracowaty i obradowaty. No ale,
ze jest decyzja taka, ze nie potrzeba i mozna to odby¢ w czasie tej sesji, to ja nie bede tutaj wnosit nic.

Przewodniczgcy Rady Zygmunt Trojniak:

- Znaczy opinia pani radczyni jest jednoznaczna, ze na sesji nadzwyczajnej mozemy dyskutowac tak jak
na Komisjach. Natomiast tak czy tak zawsze decyzje podejmuje Rada Miejska w catosci. A w tej chwili
jestesmy prawie ze w komplecie.

Radny Edward Mazur:

- No i o to mi tu chodzito. Dziekuje.
Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:
- W takim razie dziekuje.

Prosze pana Burmistrza o przedstawienie.

Ad. 2 Przechodzimy do punktu 2 w takim razie. Podjecie uchwaty w sprawie utworzenia Gminnego
Zarzadu Oswiaty. Druk numer 72.

Pan Burmistrz wnosit i zwotat te sesje nadzwyczajng, wnosit ten projekt uchwaty. Prositbym o pare
stéw co do tej uchwaty.

Burmistrz Grzegorz Zawislak:

- Dzien dobry, witam panstwa. Uchwata, jest to uchwata porzadkujgca pewne i podzielenie pewne,
zakreséw obowigzkow, jezeli chodzi o Gminny Zarzad Oswiaty. Docelowo jest planowana
reorganizacja Gminnego Zarzgdu Oswiaty. Nie chcemy zwiekszaé etatow. Chcemy zoptymalizowac
funkcjonowanie Gminnego Zarzadu Oswiaty. A finalnie w przysztosci chcemy, i to niedalekiej
przysztosci, zastanawiac, znaczy zastanawiaé, zastanowienie juz jestesmy, przejac¢ jakby zadania do
Gminy. Poprositbym tutaj mojego zastepce, pana Wiestawa Kopterskiego, aby przedstawit zatozenia
tego, co dzisiaj jest procedowane.

Zastepca Burmistrza Wiestaw Kopterski:

- Dzien dobry panistwu. prosze panstwa, jeszcze przed objeciem tej zaszczytnej funkcji jaka jest
Wiceburmistrz Prudnika rozmawiatem z Burmistrzem na temat, na rézne tematy, ale miedzy innymi
na temat oswiaty. Doszlismy do wniosku, Skoro ja mam sie zajmowac i by¢ odpowiedzialny za tg
dziatke, za ten obszar, no to chciatbym sprébowad cos$ zmieni¢. A mianowicie, dzisiejszy
zaproponowany projekt uchwaty dotyczy de facto technicznych spraw. Dotyczacych jakby
ujednolicenia pewnych spraw pomiedzy Urzedem a Gminnym Zarzgdem Os$wiaty i Wychowania.
Biorac pod uwage, oswiata nasza, ktdra funkcjonuje moim zdaniem poprawnie. Nalezatoby tutaj miec
jakby wiekszy nadzdr nad tym, zeby pewne kluczowe decyzje, ktére zapadajg w momencie
przygotowywania réznego rodzaju dokumentdw, byty niejako kontrolowane czy opiniowane przez
Urzad. A tutaj mam na mysli przeze mnie. Chodzi o to, zebym na etapie przygotowywania na przyktad
arkusza organizacyjnego miat wptyw na to, zebym przed wystaniem to do opinii i do zwigzkéw
zawodowych i do Kuratorium, mégt sie nad tym pochyli¢ z dyrektorem danej jednostki. Chodzi o to,
zeby w momencie, kiedy obecny dyrektor, dyrektor Gminnego Zarzagdu Oswiaty i Wychowania bedzie
przechodzi¢, pani bedzie przechodzié na zastuzong emeryture. Chciatbym, zeby w tym momencie
odbyto sie to bardzo ptynnie przejecie, dlatego juz w tej chwili pracuje nad tym, aby zbudowac zespdt,
ktory bedzie funkcjonalnosé Gminnego Zarzadu powoli, powoli przejmowat i zeby to realizowane byto
w Urzedzie. Chciatbym tutaj oczywiscie nadmienic, ze pani, pani dyrektor do momentu, kiedy nie



przejdzie na emeryture zostaje na swoim stanowisku. Mnie jedynie chodzi o to, zeby funkcjonalnos¢ i
jakby wspotprace pomiedzy Urzedem, Urzedem a Gminnym Zarzagdem zeby po prostu byta spdjna. |
zebysmy realnie mieli wptyw na to, jakie dokumenty i jakie bolgczki Gminny Zarzad ma w zakresie
zarzgdzania oswiatg. Czyli to zarzgdzanie przechodzi na chwile obecng, to jest pierwszy krok do tego,
aby zarzadzanie tg nasza gminng o$wiatg znajdowato sie w Urzedzie. Nikogo nie bedziemy zwalniac,
jezeli bedg sytuacje, ktére beda wymagaty jakiejs redukc;ji, to na pewno bedziemy szukaé rozwigzan.
Bedziemy sie staraé, aby nie dochodzito do takich sytuacji, ze bedziemy musieli kogokolwiek zwalniaé.
Aczkolwiek szukajgc oszczednosci bedziemy sie musieli pochylié¢ nad takimi sytuacjami, ktére
wzbudzajg u nas niepokdj. Powiem wprost, bo analizujgc pewne sprawy widze, ze sg obszary, w
ktdrych mozna by byto zrobic¢ jakies redukcje czy przesuniecia, ktére by spowodowaty, ze moglibysmy
zaoszczedzi¢. Biorgc pod uwage etap tworzenia arkusza organizacyjnego, zeby panstwo radni mieli
mieli pojecie, kazda godzina Kazda dodatkowa godzina, ktdra jakby w przeciggu catego roku jest
generowana, to jest koszt 60 000 zt rocznie. Takze tutaj naprawde kazda godzina, ktéra mogtaby
przyczyni¢ sie do tego, zeby byta jakas tam redukcja tych wydatkdw, w przeciggu roku robi duzg
kwote. A chodzi nam o to, zeby po prostu ten deficyt, jaki sie pojawia w oswiacie, bo wiadomo
subwencja nie pokrywa wszystkich kosztéw, zeby byto jak najmniejszy. | tutaj bardzo prosze Wysoka
Rade, aby przychylnie podeszta do do do przyjecia tego projektu uchwaty, bo jak wspomniatem to
naprawde jest techniczna sprawa. Ona niczego jakby nie przewraca do géry nogami. Ona jest tylko
pierwszym krokiem do tego, abym modgt zaczgé wprowadzac zmiany. Mowie w pierwszej osobie, bo
po prostu ja sie czuje odpowiedzialnym za to. | tutaj pan Burmistrz poprosit mnie o takg pomoc. |
zgodzitem sie na to, zeby dziatka oswiaty byta w moim dziataniu. Dlatego biore to na siebie. |
zapewniam Panstwa, ze jezeli cokolwiek by mi sie przez te p6t roku, ktore bedziemy mieli do
momentu, kiedy pani Stroriska bedzie chciata przejs¢ na emeryture. Jezeli cokolwiek innego tutaj w
miedzyczasie wyniknie, na pewno panstwo o tym bedziecie wiedzieé. | na pewno panstwa bede o tym
informowat. | wtedy bedziemy podejmowac decyzje, czy to idzie w dobrym kierunku, czy nie. Wiem,
ze wzigtem na siebie bardzo odpowiedzialne zadanie. Ale czuje potencjat i czuje, ze moge temu
podotaé. Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:

- Dziekuje panu Burmistrzowi. W takim razie do dyskusji zgtosit sie pan Radny Witold Rygorowicz.
Prosze o gtos.

- Dziekuje panie Przewodniczacy i dziekuje panu Kopterskiemu za wyjasnienie. To rzeczywiscie jest, to
widac¢ 60 000 zt to jest kwota rzeczywiscie. Moje pytanie jednak podwdjne, by¢ moze cho¢ w
rezultacie sprowadza sie do jednego. Z jednej strony mamy propozycje przeniesienia sporej czesci
zadan zwigzanych, niezwigzanych bezposrednio, nazwijmy to, z ksiegowoscig do Urzedu. Czyli jakie
struktury powstang tutaj w Urzedzie? To jest ta pierwsza cze$¢ mojego pytania, no bo rozumiem, ze
nie jest pan na pewno fizycznie w stanie wszystkiego zrobi¢ sam. | pytanie po drugiej stronie, bo
mowimy tu o odejsciu pani Stronskiej, a w zasadzie zle sie czutem po ostatniej sesji, bo to pytanie
cigzyto mi na jezyku. Czy pani Stroniska zamierza odej$¢? Bo méwimy o cztowieku réwniez, ktorego
zdania nie styszatem. | co pozostanie po drugiej stronie. Bo widze propozycje zmiany, czyli
przeniesienie czesci zadan, czyli tu powstaje struktura. Po drugiej stronie nadal w dniu dzisiejszym,
jutro i pewnie pojutrze mamy panig Stronska. Ale rdwniez ten stanowisko dyrektora nie znika ze
struktury organizacyjnej. Chodzi mi krétko méwigc o tym o to, jak wiele etatéw, pan wspomniat, ze
nie zniknie. Ja sie obawiam, czy nie powstanie pare nowych przy okazji.

Zastepca Burmistrza Wiestaw Kopterski:



- Zaczne od drugiego pytania. Dzisiaj rozmawialiSmy z panem Burmistrzem i z panig dyrektor. Taka
deklaracja padta, ze do korica lutego pani dyrektor jeszcze bedzie petnié tg swojg funkcje. Takze tutaj
w tym zakresie nic sie nie zmienia. Biorgc pod uwage analize poziomu zatrudnienia w Gminnym
Zarzadzie. No to tutaj to, o czym wspominatem. Widze, ze tutaj pewne ruchy na pewno muszg byé
dokonane. Nie mdéwie tutaj o zwolnieniach na tym etapie. Ale bedziemy szuka¢ rozwigzan, zeby te po
prostu osoby sprébowac przesungé po innych jednostkach. Natomiast, jezeli chodzi o urzad, Tak jak
powiedziatem, pracuje nad tym, aby zbudowac zespét.Bede sie starat i jestem pewny, ze bedzie
sktadat sie z samych ekspertdw, ktérzy podotajg temu zadaniu. | te pét roku musze szczerze
powiedzieé, ze nawet lepiej, ze bede miat, bo wtedy poznam te problemy, ktére przed nami bedg
postawione. Na pewno z panig Stronskg bedziemy w statym kontakcie, zresztg po dzisiejszej rozmowie
miedzy nami wola wspdtpracy nadal jest i na pewno bedzie. Bedziemy w réznych obszarach ze sobg
wspotpracowac. Natomiast w momencie, kiedy pani dyrektor przejdzie na zastuzong emeryture, w
Urzedzie powstanie Wydziat Oswiaty i Spraw Spotecznych. | wtedy na miejsce pani dyrektor, nie wiem
czy w trybie konkursowym, wytonimy osobe, ktéra przejmie obowigzki pani dyrektor. Tak. Dlatego
tutaj bardzo mi zalezy na. Dlaczego tak szybko? Popadto tez takie pytanie. Jezeli nie zrobimy tego
teraz przed wrzesniem, znaczy nie sprobujemy tego pierwszego kroku dokonaé, to znowu bedziemy
mieli rok do tytu. A rok naprawde to jest bardzo duzo. Bo przez rok mozemy spréobowac. | bede sie
starat jak potrafie, zeby tego dokonac. zeby za rok powiedzie¢, ze to miato sens. | ze po prostu to byt
dobry kierunek zmian. Ta zmiana jest dtugofalowa prosze panstwa, to sie nie skoriczy na dzisiejszym
projekcie uchwaty. To jest dopiero poczgtek. Ale jak ja bede widziat, ze mam jakby nie wiem wotum
zaufania jezeli chodzi o realizacje tej uchwaty, Wysokiej Rady. No to ja jeszcze z podwdjng, z podwdjng
determinacjg podejde do tego tematu. Dziekuje.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:

- Dziekuje panu burmistrzowi Wiestawowi Kopterskiemu. Do dyskusji zgtosili sie jeszcze Radni.
Pierwszy Radny, ktdremu udzielam gtosu jest pan Radny Leszek Czereba.

- Drodzy panstwo. Panowie Burmistrzowie. Moje pytanie tego typu, czy proponowane zmiany wptyna
na sposob funkcjonowania, dotychczasowy sposdb funkcjonowania jednostek placowek oswiatowych.
| czy jezeli pani dyrektor Stronska odejdzie na emeryture. Pan Burmistrz powiedziat, ze to zostanie
rozstrzygniete, czy w formie konkursu, czy bez konkursu, Ale czy planowana jest osoba, ktéra réwniez,
tak jak pani Stroniska, ma doswiadczenie zaréwno pedagogiczne, jak i doswiadczenie w zarzadzaniu
oswiatg?

Zastepca Burmistrza Wiestaw Kopterski:

- Tak, oczywiscie nie wyobrazam sobie, zeby to byta osoba, ktéra nie ma pojecia. Jezeli chodzi o te
osoby, ktére tam, ktére pozostate osoby, jezeli bedzie wola tego, zebym w dalszym ciggu prébowat
reorganizowaé naszg oswiate. Na pewno cze$¢ oséb bedziemy chcieli Sciggnaé tutaj, ktdre sg
merytoryczne. ktére bedg po prostu zmienig tylko budynek, w ktérym bedg wykonywac tg samg
prace. Natomiast, jezeli chodzi o nauczycieli, przepraszam dyrektoréw, sam do niedawna bytem
dyrektorem. | wiem jakie obawy budzg jakiekolwiek zmiany. Natomiast czesto jest tak, ze boimy sie
tych zmian. Dyrektorzy, z panig Stronskg nie bede ukrywat, naprawde majg bardzo dobrze. Bardzo
dobrze. Pani Stroniska jest osobg bardzo otwartg, ktéra naprawde poda kazdemu reke. | oni sie bojg
tego, ze po prostu nagle pani Stronskiej brakuje. | sie wszystko wali. Nie, ja panistwa zapewniam, ze ja
rowniez potrafie i bede wspdtpracowat z dyrektorami. By¢ moze bedg mieli troszke wiecej, troszke
wiecej do zrobienia, o moze tak. Bedg musieli przyj$s¢ do mnie, bedg musieli przedyskutowaé pewne
sprawy. Ale ja naprawde nie jestem taki straszny, zeby sie tego obawiaty. Zresztg znam dyrektoréw
prawie wszystkich. Pracowalismy w ramach projektow i tak dalej. Takze jestem przekonany, ze jezeli



chodzi o dyrektordw, to na pewno znajdziemy wspdlny jezyk. | tutaj o to sie nie obawiam. Nie zmieni
sie nic dla dyrektoréw chyba. Chyba ze to, ze bedg musieli teraz ze mng rozmawia¢. Jezeli chodzi o
nauczycieli to w ogéle tam zmiany nie ma. Dziekuje.

Przewodniczgcy Rady Zygmunt Trojniak:

- Dziekuje pani Burmistrzowi. Do dyskusji rowniez chce zabraé gtos pan Radny Edward Mazur. Prosze
bardzo.

Radny Edward Mazur:

- Dziekuje panie Przewodniczacy. Wysoka Rado. Panie Burmistrzu. Ja mysle tak i mam tg Swiadomos¢,
ze na chwile obecng ten projekt uchwaty jest tak zrobiony, by mozna byto rozpoczac tg, jak to sie
mowi organizacje. Czy tez w cudzystowie moze dalekie stowo reforme tej oswiaty. | to jest na dzisiaj
potrzebne. Jezeli pojawig sie jakiekolwiek pdzniej sytuacje takie jak na drugi rok z chwilg
ewentualnego odejscia pani Marii jako dyrektora i inne rzeczy. To na pewno bedzie nowelizacja. Bo
tutaj majac w tej w tym projekcie uchwaty w paragrafie 1 widzimy, ile razy byta ta czy ta uchwata w
Radzie Miejskiej nowelizowana. | nic sie ztego nie stato, tylko szto ku, do przodu. | ja mysle, ze po
prostu chyba tutaj nie ma jakichs wiekszych obaw, by co$ ztego sie dziato. | jezeli bedzie cos, cos, ktdéra
bedzie potrzeba, to ten projekt tej uchwaty wrdci na sesje Rady Miejskiej. | znéw bedziemy ponownie
dyskutowa, ale na chwile mysle, ze jest tutaj wszystko ok. Dziekuje.

Radny Krzysztof Fejdych:

- Jestem? Jestem. Szanowni panstwo, na start chciatem powiedzieé, ze pan Wiestaw jest na pewno
wiasciwg osobg, we wtasciwym miejscu, jezeli chodzi o zarzadzanie oswiata. | tez chciatem
pogratulowac objecia stanowiska Wiceburmistrza. Jezeli chodzi o samg uchwate to mam pewne uwagi
czy watpliwosci, ktére chciatem zgtosi¢ zanim bedziemy gtosowac. Po pierwsze zgtosiliSmy pewne
uwagi Srodowiska nauczycielskiego, ktore chciatbym zeby zostaty wyjasnione. Tez pan Wiestaw je
otrzymat zanim bedziemy gtosowaé, przynajmniej takie jest moje stanowisko. Po ich wyjasnieniu na
pewno bedzie nam tatwiej podja¢ decyzje. Druga sprawa, na ktérg chciatbym zwrdcié panstwu uwage,
to jest pewne ryzyko procesowe. Bo o ile do pana Wiestawa mam petne zaufanie, o tyle jakby lokujac
to stanowisko w strukturach Urzedu, mozemy zatozyé, ze w dalekiej przysztosci za 3 kadencje, kiedy
bedzie tu zasiadat kto$ inny, to ta edukacja moze zostac w jakis$ sposéb upolityczniona. Kiedy te
struktury i proces bedzie bezposrednio pod decyzyjnoscig przysztych wtadz. Bron Boze nie zarzucam w
tej chwili nikomu takich intencji. Trzecia sprawa. Wszyscy mamy swiadomos¢, ze edukacja wymaga
duzej reformy i duzych zmian. | to nie ze wzgledu na jakies niewtasciwe kroki podejmowane w
przesztosci, ale ze wzgledu na demografie, z ktdrg sie w tej chwili spotykamy. | bedzie to wymagato
réznych decyzji, czesto nieprzyjemnych, a na pewno bedzie wymagato wiedzy eksperckiej pana
Wiestawa. Pytanie wiec, czy nie powinnismy zanim podejmiemy pierwsze kroki poprosi¢, biorac pod
uwage, ze pan Wiestaw dopiero objat stanowisko i na pewno bedzie pracowat nad gruntowng
reforma. Poprosié¢ przynajmniej o zarys tego, co bedzie sie dziato zanim podejmiemy ten pierwszy
krok, zebysmy wiedzieli w jakim miejscu tego planu, tej strategii, ktérg pan ma, bedzie znajdowata sie
uchwata, ktorg bedziemy gtosowad. Stad wniosek, zeby jednak przywrdci¢ uchwate do pracy w
Komisjach i da¢ sobie miesigc czasu, panu Wiestawowi ten miesigc czasu na wyjasnienie
ewentualnych uwag ze strony $rodowiska, ktdre zostaty zgtoszone. Zeby uniknaé niepotrzebnych czy
protestéw i tez dac sobie i panu Wiestawowi czas na przedstawienie tego, co bedziemy robi¢ w
szerszym ujeciu, nie tylko pod katem tej uchwaty. Dziekuje.



Zastepca Burmistrza Wiestaw Kopterski:

- Szanowny panie Radny, jezeli chodzi o miesigc czasu, naprawde to jest bardzo duzo, jezeli chodzi o
to, co co ja zamierzam zrobi¢. Biorgc pod uwage, ze mamy wakacje teraz, to jest okres taki, w ktérym
szkoty sg powiedzmy chwilowo uspione. | wtedy mozemy dokonywaé dziatan, ktdre nie ingerujag w
proces edukacyjny. Jak nas zastanie wrzesien to naprawde juz w tym roku szkolnym moéwie. Czyli w
kolejnym roku szkolnym 2024-2025 nic nie zrobimy. | znowu sie spotkamy na koniec wakacji. | znowu
bedziemy debatowac nad projektem uchwaty, ktéra bedzie bardzo podobna do tego, co dzisiaj mamy.
Dostatem te uwagi, jest sporo racji w tych uwagach. To niczego nie zmienia. To bedg, nic nie bedzie
dublowane. Te dziatania bedg koordynowane pomiedzy Urzedem a Gminnym Zarzagdem. One beda
niejako wspdlnie wykonywane. No i wiekszosé tych uwag wtasnie dotyczy tego, ze po prostu
koordynacja tych dziatan bedzie pomiedzy Urzedem a Gminnym Zarzgdem. Tutaj bardzo prosze
panstwa o to, zeby da¢ mi szanse. | zagtosowac dzisiaj, podjac ta, ten projekt uchwaty dzisiaj, bo
naprawde czas dla mnie jest kluczowy.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:
- Dziekuje bardzo, do dyskusji zgtosit sie réwniez Radny tukasz Karpowicz.

- Panie Burmistrzu. Szanowni Radni. Mam takie 2 pytania. Pierwsze pytanie dotyczy tego, co zostato
powiedziane, ze ta reforma ma przynie$¢ oszczednosci. Tak, tutaj byta podana nawet kwota. Chciatem
spytac czy wobec tej formy, ktérej to funkcjonuje te oszczednosci nie s3 mozliwe do uzyskania? To jest
pierwsze pytanie. | drugie pytanie, chciatem spyta¢ skad byty brane wzorce dotyczgce tej reformy?
Czy tak funkcjonuje to w innych urzedach gminy? Czy to jest projekt autorski pana Burmistrza? Czy
moze sg jakies$ analizy, ze taka forma jest zdecydowanie lepsza? Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:
- Prosze pana Burmistrza o odpowiedz.
Zastepca Burmistrza Wiestaw Kopterski:

- Szanowny panie Radny, jezeli chodzi o wzorce. Réznie w gminach czy w jednostkach Samorzadu jest
to realizowane. Ja moge powiedzie¢ na przyktadzie powiatu prudnickiego. Bo tam do tej pory miatem
mozliwos$¢ pracy. | réwniez zajmowanie sie oswiatg. Jest wydziat w Starostwie, ktéry zajmuje sie
oswiatg i zdrowiem. Tam zapadajg kluczowe decyzje. Dyrektorzy sg w statym kontakcie z wydziatem
oswiaty. Wszelkie sprawy, ktdre sg podejmowane za zgodg i wiedzg naczelnika wydziatu oswiata, a
tym samym Wicestarosty, a na koniec Starosty, ktory to podpisuje. Ale tutaj zwréce uwage na
ksiegowosc. Ksiegowosc i rozliczenia ksiegowe kiedys byty w szkotach. Kazda szkota miata ksiegowa
itd. PéZniej dokonano zmiany i ksiegowos¢ i ptace jakby przeszty do Starostwa. Tez byta tam komérka
finansowa, ktéra odpowiadata za wszelkiego rodzaju rozliczenia. Jak to sie miato do pracy dyrektora?
Ja czesto, gesto jezdzitem 3 razy z Podgdrnej na Kosciuszki, zeby po prostu podpisaé na przyktad
fakture jakgkolwiek. Takze tutaj, jezeli méwie o dyrektorach, bo to nie méwie o nauczycielach. Chyba,
ze nauczyciel miat jakgs$ sprawe zwigzang z ptacami. To tez musiat jecha¢ do Starostwa. Pézniej jednak
zostata podjeta kolejna decyzja, ze ksiegowe wracajg z powrotem do szkét. Jezeli chodzi o dyrektoréow
to jest komfort pracy, bo ma sie ksiegowgq za Sciang powiedzmy. Te osoby, ktére rozliczaty konkretne
szkoty, no jakby zostaty przydzielone no w miare 1 do 1 do tych samych szkét. Z tym, ze nie wiem czy
wtedy zostata zrobiona redukcja, ale byto ostatecznie byto tak, ze powiedzmy ksiegowa pracuje w
dwaéch miejscach po pot etatu. W jednej szkole jest gtdéwng ksiegowsg, w drugiej szkole jest ksiegows.
Do tego jest jedna osoba na pét etatu, ktdra zajmuje sie ptacami i to naprawde dziata. To nie jest tak,
Ze ja sie tak bardzo wzoruje na tym. Z punktu widzenia mojego, czyli dyrektora i komfortu pracy i w



ogole podejmowania decyzji, jezeli chodzi o finanse, to dla mnie to byto naprawde bardzo dobre.
Lepsze to byto dla nauczycieli, bo nie musieli jezdzi¢ do Starostwa, bo mieli ksiegowg na miejscu. Tutaj
sytuacja dla mnie i z punktu widzenia dyrektora naprawde jest zdecydowanie lepsza. Nie wiem jak to
widzi w tej chwili organ prowadzacy, czyli powiat prudnicki, ale z tego co wiem to nie ma wiekszych
probleméw z tym.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:
- Dziekuje panu Burmistrzowi. Prosze o gtos pana Radnego Bartosza Trytka.
Radny Bartosz Trytek:

- Witam bardzo serdecznie panistwa. Ja mam takie pytanie, ktore tutaj budzi mojg watpliwosé, bo na
25-lecie chyba Gminnego Zarzgdu Oswiaty. O ile pani dyrektor pamietam, 25 lat tak, istnieje Gminny
Zarzad Oswiaty. Podejmujemy taka decyzje na razie ograniczenia dziatania tego Gminnego Zarzadu
Oswiaty, bo duzo tutaj punktéw. Od punktu juz tutaj powiem.

-0OdCdoS.

- Od punktu C do punktu S, po prostu przeszto w kompetencje teraz tego tworzgcego, nowego
Urzedu, czy tej nowej wtadzy decyzyjnej jezeli chodzi o Gminny Zarzad Oswiaty. Moje pytanie tutaj
jest zwigzane z oswiatg, jezeli chodzi o Starostwo. Bo pan Burmistrz tutaj przedstawit przyktad
Starostwa. No ja pracuje pod jednostke samorzadowa, jezeli chodzi o Starostwo. O powiat. | tam jezeli
chodzi o whasnie sprawy zwigzane z podejmowaniem decyzji, jezeli chodzi o przyjmowanie
pracownikéw, sg rozne. Zalezy od placéwki i wkrada sie tutaj wtasnie taki moj niepokdj, to co
wczesniej powiedziat pan Fejdych, ze moga sie pdzniej odgrywad sprawy polityczne, jezeli chodzi o
zatrudnianie pracownikéw. | tutaj dlatego takie moje pytanie czy dotyczgce witasnie obowigzujacej
formuty funkcjonowania Gminnego Zarzgdu Oswiaty i Wychowania w Prudniku nie spetnia zapisow
obowigzujgcych w prawie oswiatowym? W jakim celu dubluje sie zadania, ktére w ostatecznosci beda
realizowane przez ksiegowos$¢ Gminnego Zarzagdu Oswiaty i Wychowania? Czy osoba pracujgca w
nowej komdrce bedzie prowadzita odrebng ksiegowosé do realizacji wymienionych zadan
niezbednych w Scisle wspdtpracy z ksiegowosciag Gminnego Zarzadu Oswiaty i Wychowania?

Dziekuje.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:
- Dziekuje, prosze pan Burmistrz.
Zastepca Burmistrza Wiestaw Kopterski:

- Dziekuje, jeszcze raz chciatbym podkreslié, ze to jest koordynacja dziatan, to nie jest zabieranie
zadnych kompetencji na tg chwile. My chcemy po prostu przez ten czas, do momentu, kiedy pani
dyrektor nie przejdzie na emeryture, méc wspotpracowac. | mieé realny wptyw na dziatania jakie sg
podejmowane w Gminnym Zarzadzie Oswiaty i Wychowania. Jezeli chodzi o polityke kadrowg nie
mam takiego zamiaru. | nigdy nie myslatem o tym zeby komukolwiek narzucac jakby osoby, ktére
maja by¢ zatrudnione. To majg by¢ osoby kompetentne, jezeli majg odpowiednie kwalifikacje, w zyciu
nie bede, nie bede naciskat na to, zeby to byta ta, a nie inna osoba. Jezeli chodzi o t3 podwdjng, czy
dublowanie tych ksiegowan, tak, prac zwigzanych z ksiegowaniem. Tak jak powiedziatem. Do, przez
pot roku to bedzie jeszcze po stronie Gminnego Zarzadu. Osoba nawet jak bedzie juz tutaj wytoniona.
| ktéra bedzie jakby pracowac na to, ze w przysztosci ewentualnie miataby przejgé obowigzki pani
dyrektor. Na pewno nie bedzie miata do czynienia z ksiegowaniem, z ksiegowoscig. Takie byto
pytanie, tak? Na pewno przez ten okres nie bedzie takiej potrzeby. | nie widze takiej potrzeby. Dlatego



mowie, to jest pierwszy etap. Zobaczymy przez te p6t roku jak to bedzie wyglgdac. Jezeli bedzie to
miato sens, to tak jak powiedziatem, bede forsowat dalej kolejne zmiany. A te kolejne zmiany mogg
polegac na tym, ze po prostu powoli te osoby, ktdére pracujg aktualnie w ratuszu, ze tak powiem, no
przejda tutaj do Urzedu. | bedg robic dalej to samo co robig. Chyba, ze przez te pét roku zadziejg sie
takie nieprzewidziane sytuacje, ze bede musiat zweryfikowac ten moj plan. | wtedy panstwo
oczywiscie bedziecie o nich wiedzieé. | wtedy wspdlnie sprébujemy znowu podyskutowac i
zaproponowac cos innego. Ale na tg chwile no, zeby w ogdle mysle¢ o tej, no reforma to jest takie
troszke za mocne, za mocny wyraz, jezeli chodzi o to co chcemy zrobié. Zeby mozna byto rozpoczaé
ten pierwszy krok, no to musiatbym miec¢ zielone swiatto w postaci pozytywnego zaopiniowania tego
projektu uchwaty. Dziekuje bardzo.

Radny Grzegorz Jedrzej:

- Dzien dobry. Panie Burmistrzu 2 pytania. O jakich dziataniach w okresie wakacyjnym pan mowi? Ze
wzgledu na to, ze nie bedzie mtodziezy i tak dalej i tak dalej. Przeciez to i tak bedzie w gabinecie sie
odbywato, a nie w szkotach. Chyba, ze sg plany potaczenia jednostek, nie wiem reorganizacji szkét
albo likwidacji czego$. A takiej rzeczy raczej nie ma. Bo pan w wypowiedzi powiedziat, ze jest okres
wakacyjny, wiele rzeczy mozna zrobi¢ w tym okresie. Dlatego chciatbym ustysze¢, co to za rzeczy majg
sie zadzia¢ w okresie wakacyjnym? To jest jedno pytanie. Drugie to byto wtasnie czy sg plany w
perspektywie przysztosci, bo juz nie ten rok, ale na przyktad 25-26 likwidacja jakichs$ szkét
podstawowych albo tgczenia tych szkot. Czy tutaj cos by miato sie zadziaé? Nastepna rzecz jeszcze
dopowiem, bo jezeli mamy przejgé¢ kompetencje do oswiaty do Gminy, a zostawiamy sama
ksiegowosc. Tutaj tez pan powiedziat, ze jest pan za tym, zeby ksiegowe wrécity do szkét, to po cdz by
miaty te ksiegowe zostawiaé osobno, bo przejmujemy tylko czes¢ zarzgdzania o$wiata. A ksiegowos¢
zostaje gdzie indziej. Czyli generalnie 3 pytania.

Zastepca Burmistrza Wiestaw Kopterski:

- Szanowny panie Radny ja tylko powiedziatem jak to wyglgda w Starostwie, tak. | ze z punktu
widzenia dyrektora to jest dla niego komfort pracy. Ja nie powiedziatem ze my tutaj bedziemy po
szkotach. Naprawde miatem 2 dni, zeby jakiekolwiek informacje i dane otrzymaé. Dlatego tutaj na
podstawie tych danych, ktére otrzymatem, widze sens tych proéb, ktére bedg zmierzaty do tego, zeby
zmieni¢ co$ w tej oswiacie. Nie bedzie zadnych tgczen szkét, nie bedzie zadnych tego typu rzeczy. Na
tg chwile nawet o tym nie mysle. Takze tutaj to jest daleko idgce jakby myslenie. Jezeli chodzi o,
wspomniat pan o likwidacji szkdt, To jest ostatnia rzecz, o ktdrej mysle. Natomiast jezeli zdarzy sie tak,
ja nie moéwie teraz, za rok, za 2, za 5, sytuacja taka, ze po prostu nie bedzie tych dzieci, a wiemy, ze
mamy niz demograficzny. No jezeli bedzie taka sytuacja, to prosze panstwa ja sie, ja sam nie bede
podejmowat tej decyzji. Bedziemy wszyscy sie nad tym pochylaé i mysle¢ co z tym zrobi¢. Bo jezeli
mamy sytuacje, ze do klasy 1 powiedzmy w szkole jest jedna osoba tak. Na liscie jest powiedzmy
wiecej tego osdb. Ale te osoby z wioski wybierajg jednak Prudnik. No to moze nie na tg chwile, ale
zapala sie zielone, czerwona lampka, ze po prostu cos sie dzieje. | Kuratorium jak zobaczy, bo wiem to
z doswiadczenia, zobaczy, ze nie otwiera sie jakiegos, nie otwiera sie jakiegos oddziatu, niezaleznie z
jakiego powodu. no to to jest sygnat dla Kuratorium, ze ta szkota jest do wygaszenia. Ja przygotowujac
w tym roku arkusz organizacyjny wiedziatem, ze jest mata liczba osdb. | na przyktad w pierwszym
momencie nie zaplanowatem klasy technikum. No, ale niestety to po konsultacjach z Kuratorium
utworzytem pierwszg klase technikum. Czyli pierwszy oddziat. Ale catos¢ wyrzucitem na wakat, zeby
nie byto problemu. Jezeli bym tego nie utworzyt w arkuszu, to tu juz jest powdd do tego, ze
Kuratorium mysli o tym, Zze po prostu szkota idzie do wygaszenia.



Mowie tutaj o szkole typu technikum, no bo branzéwka powiedzmy, no branzéwka jest takg szkota, ze
zawsze sie ten jeden oddziat otworzy. Ale biorgc pod uwage, ze w tym roku naprawde jest bardzo
trudna sytuacja, jezeli chodzi o rekrutacje, powiedzmy mamy 5 szkét, méwie teraz o
ponadpodstawowych, bo caty czas o tym moéwie, 5 szkét ponadpodstawowych dzieci jest, nie wiem,
120. Czy tam, no nie wiem, na 4 oddziaty, czy na 5. No to konkurencja pomiedzy szkotami naprawde
jest duza, nie liczac tych osdb, ktdre wybiorg inny kierunek, czyli inny powiat. A jezeli chodzi o ten
czas wakacyjny, ja miatem na mysli to, ze jest dostepnosc do dyrekcji, jest dostepnos¢ do ksiegowych i
tak dalej. W trakcie roku naprawde dyrektorzy sg zajeci pracy i teraz jest troszeczke tak luzniej,
dlatego mozna na te tematy spokojnie podyskutowad.

Radny Grzegorz Jedrzej:

- No tak wtasnie ad vocem chciatem odpowiedzieé, ze chodzito o ten czas wakacyjny, ze nie majg
innych zaje¢, ze mozecie stworzyé razem plan dziatania w tym okresie.

Zastepca Burmistrza Wiestaw Kopterski:
- Zastanowi¢ sie nad arkuszem, bo tu pod koniec sierpnia bedzie pierwszy aneks do arkusza, tak.
Radny Grzegorz Jedrzej:

- To jest praca Scisle z dyrektorami odnosnie organizacji. Ja tylko dopowiem, ze mieliSmy przyjemnosc
pracowaé w Radzie Rynku Pracy, opiniowa¢ pewne kierunki i tak dalej, gdzie bytem cztonkiem. | tak
samo chciatem dopowiedzieé, ze nie do korica wzorowanie na Starostwie jest dobre, ze wzgledu na
taczenie Podgdrnej z Rolnikiem, gdzie tez mocno pracowatem, jeszcze pracujagc w WRDS-ie, w Radzie
WRDS-u, gdzie byto mocne niezadowolenie pracownikdéw i dzieci po potaczeniu. Dlatego tutaj bytbym
ostrozny z tym, zeby wzorowac sie catkowicie na Starostwie.

Zastepca Burmistrza Wiestaw Kopterski:

- Nie, nie, ja nie méwie, ze sie wzoruje catkowicie na tym, co sie dzieje w powiecie. Natomiast
podatem jedno z rozwigzan, ktére tam jest zastosowane. Dziekuje.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:

- Czy pan Radny Grzegorz Jedrzej wyczerpat swdj zestaw pytan? Dziekuje bardzo. W takim razie prosze
Radnego Witolda Rygorowicza.

Radny Witold Rygorowicz:

- Ciggle mi tutaj, mam niedosyt, brakuje mi to od momentu chyba pytania pana Fejdycha. Z jednej
strony uchwata jest przedstawiana jako techniczna, nieistotna, niewazna. Za chwile z catym
szacunkiem pan Burmistrz podkresla jak bardzo pomoze panu w pracy. Ciggle nie widze i nie stysze
konkretéw. Czy sama reforma ma polegac na tym, ze przeniesiemy z czasem wszystko lub czesé do
Gminy? Tutaj jest wszystko jasne. Natomiast czy nazwiemy to reforma, czy mini reforma, jednak co
tak naprawde bedzie dalej? No jakis zarys na pewno pan tego ma. Wspomniat pan o, odnidst sie pan
do likwidacji potencjalnej szkét méwigc o roku, 2, 5. No wiec jednak gdzie$ to pewnie tam brzmi. Ale
chcielibysmy chyba to wiedzieé, co konkretnie, na czym ma polegac¢? Wiemy jakie szkoty sg dzisiaj.
Wiemy w jakim kierunku powinny zmierza¢. Céz wiecej stoi za tym przeniesieniem? - Prosze pana
Burmistrza o odpowiedzi.

Zastepca Burmistrza Wiestaw Kopterski:



- Tak, jak powiedziatem, ten projekt uchwaty jest takim pierwszym krokiem do tego, zeby ten proces
moc realizowad. Jezeli przez te pét roku bedziemy widzieé, ze to ma sens, to tak jak pan Radny
powiedziat, bedziemy chcieli robi¢ kolejne kroki, ktére bedg zmierza¢ do tego ostatecznie, ze po
prostu ten caty Wydziat Oswiaty bedzie znajdowat sie tutaj w Urzedzie. | tak jak powiedziatem,
bedziemy mieli realny wptyw na to, co sie w tej oswiacie dzieje. Bedac tutaj na miejscu. Osoby, ktére
sg w Gminnym Zarzadzie, aktualnie pracujgce, bedziemy chcieli, zeby znalazty zatrudnienie tutaj,
ptynnie przeszty do Urzedu.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:
- Dziekuje i zgtosit sie rowniez Radny Krzysztof Fejdych.

- Szanowni panstwo. Szanowni panowie Burmistrzowie. Mysle, ze to oczywiste, ze kazdy z nas, w tym
ja, bedziemy wspiera¢ kazdg dobrg zmiane dla naszego szkét. | ja bardzo mocno wierze w wysokie
kompetencje pana Burmistrza Wiestawa. Natomiast na chwile obecng nie jestem przekonany do tego,
ze jakby wszystkie planowe dziatania, o ktdrych tutaj rozmawiamy nie mogg by¢ prowadzone w
ramach istniejgcej struktury. A patrzac po zainteresowaniu Radnych i ilosci pytan wierze, ze ten temat
wymaga jednak dalszej dyskusji i pracy. Mam $wiadomos¢, ze przed gminnym szkolnictwem stojg duze
wyzwania. Na wczorajszej sesji Rady Powiatu zgtoszona zostata potrzeba negocjacji z Gming czy
zapytania w strone Gminy odnosnie sprzedazy budynku na ulicy Podgérnej. Wiec taka kwestia za
chwile pojawi sie u nas na stole do dyskusji. Co za tym idzie? Potrzebujemy pilnie opracowac plan na
szkote podstawowag na osiedlu i wdrozy¢ go w najblizszym budzecie. Po to, zeby te zmiany zostaty w
takiej czy innej formie wypracowane do konca najblizszego roku szkolnego. Borykamy sie i bedziemy
sie borykad z niskim wypetnieniem klas pierwszych. | tutaj méwimy w szczegélnosci o szkotach
wiejskich, gdzie moze dojs¢ do, no jest takie ryzyko, mysle do likwidacji jakiejs szkoty. W
Niemystowicach placéwka edukacyjna w postaci przedszkola jest zagrozona zamknieciem. Nasze
szkoty sg w tej chwili niedofinansowane, mamy problem z dostepnoscia kadry, przede wszystkim
mtodych nauczycieli. Dlatego jeszcze raz serdecznie prosze o to, zebysmy jednak najpierw wystuchali
po przygotowaniu ramowego planu dziatania. Jakie mamy zamiar podja¢ w zwigzku z naszg sytuacja.
A dopiero potem przechodzili do takich technicznych kwestii i gtosowan, ktére jak rozumiem,
przynajmniej takie mam odczucie. Jezeli nie to prosze mnie naprostowac. Moga by¢ tez jakby
prowadzone w ramach obecnej struktury istniejgcej, czyli Gminnego Zarzadu. Dziekuje pieknie.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:

- Dziekuje bardzo. Czy pan Burmistrz chciatby sie do tego odnies¢?

Zastepca Burmistrza Wiestaw Kopterski:

- No tak, ja, no céz, moge jeszcze raz prosi¢ panstwa, zeby tego nie przedtuzaé. | na dzisiejszej sesji

ten projekt uchwaty, ktéry naprawde moim zdaniem nie wnosi wielkich zmian. Nie wnosi wielkich
zmian. A tylko koordynuje prace pomiedzy Zarzagdem a Urzedem, naszym Urzedem Miejskim. Tak jak
powiedziatem, przez nastepne pot roku bedziemy w statym kontakcie z panig dyrektor, bedziemy
realizowac wspdlne dziatania. Mam tutaj na mysli jeszcze nowe dziatania, ktére mamy w planach.
Mowie tutaj o projektach unijnych, ktdre przyczynia sie do poprawy warunkow nauki naszych
uczniow. Ponownie prosze o to, aby na dzisiejszej sesji zostaty podjete, no podjeta ta uchwata.
Dziekuje.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:

- Dziekuje. Prosze o gtos pana Radnego Stanistawa Mieczakowskiego.



- Szanowni Radni. Panie Burmistrzu. Oswiata w ostatnich latach przezywa kryzys i doskonale o tym
wiemy. Bo na przestrzeni ostatnich lat tez mieliSmy pewne tematy zwigzane z oswiatg. Chocby
dodatki za zajecia zwigzane z rewalidacjg, co budzito spore kontrowersje sSrodowiska nauczycieli jedne
gminy wypfacaty, u nas nie wyptacano, wiec to tez byto w takim zawieszeniu. Wiec doskonale zdajemy
sobie sprawe, ze o$wiata boryka sie z problemami zwigzanymi po pierwsze z demografig, a po drugie
ze Srodkami przeznaczonymi, rzgdowymi tez réwniez moze miedzy innymi. Moze to sie polepszy.
Natomiast wstuchujac sie w dyskusje. Chciatbym jeszcze mieé pewnos¢ co do decyzyjnosci
podejmowanych decyzji. Bo styszymy, ze w pana wypowiedzi, ze teraz powiedzmy dyrektorzy
gminnych tutaj naszych osrodkéw bedg konsultowali pewne zadania z panem. Natomiast co bedzie w
kompetencji pani dyrektor? Bo jezeli przekazujemy czes¢ zadan, lwig czes¢ tych zadan pani dyrektor.
Czy teraz pani dyrektor bedzie miata w swoich kompetencjach podejmowanie decyzji choéby
personalnych? Bo zycie pisze rézne scenariusze, okres pét roku to jest do$¢ znaczny okres. | w tym
okresie moze sie wydarzy¢ choc¢by zmiana dyrektoréw placéwki oswiatowej, gminnej. | wtedy kto
bedzie podejmowat decyzje? Czy to bedzie w kompetencji pani dyrektor? Czy bedzie w kompetencji
pana jako Wiceburmistrza? Osoby nadzorujgcej. | tutaj Urzedu. Kwestia awanséw zawodowych, czy
wiadomo mianowania nauczycieli na wyzsze stopnie zawodowe. Czy juz nie ma pewnych perturbacji?
Czy to nie zostato w jakis sposdb zawieszone? Czy to jest kontynuowane? No wiadomo, srodowisko
nauczycieli to jest srodowisko do$é obszerne, ktére bardzo, bardzo dziata tutaj na pewne, reaguje tez,
no wiadomo, kazdy z nas reagowatby sceptycznie co do zmian. | jezeli nie otrzyma 100% zapewnienia,
Ze nie bedzie to wigzato, czy tez redukcji etatow, czy tez nie bedzie komplikacji zwigzanych z awansami
zawodowymi, ta decyzyjnosc bedzie ptynna. Bo doskonale wiemy, ze nawet sam pan Burmistrz
Zawislak powiedziat, ze pani dyrektor odchodzi 28.08. Wiec teraz mamy decyzje o odejsciu w lutym.
Na chwile obecng to jest tylko deklaracja, nie mamy zapewnienia, nie wiadomo co sie tez podzieje.
Czy pani dyrektor by¢ moze cieszac sie tutaj tez szacunkiem Rady i dobrym doswiadczeniem, swoimi
kompetencjami, nie przedtuzy tego. Wiec czy nie bedzie pdzniej sytuacji takiej, ze w lutym staniemy
przed decyzjg o kolejne pot roku, czy o kolejny rok. Czy Urzad bedzie juz miat dang strukture, w
Urzedzie przygotowang, jesli chodzi o wydziat oswiaty, a nadal bedzie funkcjonowato stanowisko
dyrektora, no tego nie wiemy, nie mam tego z niej zagwarantowania, pan burmistrz, tak jak
nadmieniam. My zostalismy poinformowani, ze 28.08. Teraz mamy informacje, sptyneta do nas, ze w
lutym, z koricem lutego, ale to na chwile obecng jest tylko deklaracja pani dyrektor. | wtasnie chodzi o
to, Jak te kompetencje beda? Czy one nadal bedg w petnej mocy, w petnym ugruntowaniu, w petnej
mocy, co do pani dyrektor i cho¢by personalne. Czy jakiekolwiek inne decyzje. Czy juz bedzie miat pan
wplyw jako tez Wiceburmistrz, ktéry kreuje polityke zwigzang z oswiata? Dziekuje.

Zastepca Burmistrza Wiestaw Kopterski:

- Okej wiem, ze pani radczyni chce tez zabrac. Ale chciatbym jeszcze raz podkresli¢. Pani dyrektor
nadal jest panig dyrektor. Kompetencje nadal ma te, ktére, ktére posiada. Chodzi mi o to, zeby po
prostu z panig dyrektor pewne rzeczy uzgadniac, pewne rzeczy, moéj zespodt, ktéry mam nadzieje
powstanie niedtugo, zeby sie w to wdrazat. Majac panig Marie przy boku, ktdra naprawde ma bardzo
duza wiedze, jezeli chodzi o gminng o$wiate. Zeby mogta ta wiedze przez ten czas przekazywaé. Tutaj
tak jak méwie, Jezeli chodzi o kompetencje pani dyrektor, tutaj w tym zakresie nic sie nie zmienia.
Rozmawiatem z panig dyrektor dzisiaj, wptynat jeden wniosek o awans zawodowy, ktdry zostat
przyjety. | jakby wszystko jest, wszystko jest, wszystko jest w jak najlepszym porzadku na tg chwile.

Przewodniczgcy Rady Zygmunt Trojniak:

- Dziekuje. Ja doczekatem do korica jakby kolejki Radnych, ktérzy prosili o gtos. Réwniez chciatbym
zabrac gtos i jak paristwo znacie w naszej narodowej mentalnosci jest takie powiedzenie. Nic o nas
bez nas. Pozwolitem sobie zaprosi¢ panig dyrektor Marie Stroriskg, dyrektor Zarzagdu Gminnego



Oswiaty, aby tez, skoro brafa udziat w tych wielu dyskusjach, podzielita sie swoimi wnioskami, czy tez
opiniami na temat proponowanych zmian. Bo to, co jest proponowane, to jest w jednym z paragraféw
Statutu Zarzadu Gminnego Oswiaty. tak jak pan Radny powiedziat, od punktu C do punktu S
kompetencje sg przypisane do potencjalnego wydziatu, ktéry powstanie w Urzedzie Miejskim.
Natomiast Zarzad Gminnego Swiaty nadal bedzie funkcjonowat z tym, ze nie bedzie miat tych
kompetencji okreslonych w tych punktach. Te 10 punktéw od punktu C do punktu S bedg w tej
kompetencji wydziatu. Natomiast reszta pozostaje w Zarzagdzie Gminnym Oswiaty i ten zarzad
funkcjonuje. Rozumiem tez, ze gdyby byty jakies problemy, to w kazdej chwili te 10 podpunktéw
mozemy réwniez z wydziatu przeniesé ponownie do Zarzgdu Gminnego Oswiaty. Ale chciatbym, zeby
pani Maria, ktéra sie tutaj przystuchuje, no jeszcze moze sie podzieli¢ swoimi uwagami co do
proponowanych zmian. Czy ma tez swojg ocene, no sie z nami podzielita, ze moze bedzie fatwiej
Radnym podjgé jakakolwiek decyzje w tym temacie.

Dyrektor Gminnego Zarzagdu Oswiaty i Wychowania Maria Stronska:

- Panie Przewodniczacy. Panie Burmistrzu. Wysoka Rado. Z zaciekawieniem wystuchatam petnej
debaty i bardzo panstwu za nig dziekuje. Bo uwazam, ze prudnicka o$wiata i zarzadzanie j3 to jest
bardzo wazny temat. Nie jest to taka prosta rzecz, ktédrg mozemy jednym ruchem, tak jak powiemy
tutaj, przenies¢ kompetencje. | za tym kryja sie tylko zapisy. Pracuje w Gminnym Zarzgdzie Oswiaty w
Prudniku od 17 lat. Zostatam zatrudniona przez pana Burmistrza Fejdycha. Wczes$niej rowniez krétko,
bo tylko 7 lat zarzgdzatam placdwka o$wiatowa. Bytam wicedyrektorem Publicznej Szkoty
Podstawowej nr 3. Znam prace na praktycznie wszystkich szczeblach oswiaty prudnickiej, poniewaz
jestem nauczycielem nauczania poczatkowego. Jestem nauczycielem wychowania przedszkolnego.
Nie pracowatam w przedszkolu, bytam na dtugich praktykach, bo skoriczytam studium wychowania
przedszkolnego wczesniej. Jestem réwniez nauczycielem jezyka polskiego, wiec pracowatam réwniez
na tym etapie. Oprocz tego skonczytam wymagane zarzadzanie placéwkami oswiatowymi, taki
kierunek, wiec przygotowywatam sie merytorycznie do tej pracy. Przystepujac tutaj do konkursu
wiedziatam, ze miatam pomysty zwigzane ze zmianami w naszych placéwkach, bo z nich wysztam.
Wiedziatam czego w szkotach brakuje, bardzo dobrze znatam wszystkich dyrektoréw. Bardzo dobrze
znatam wiekszos¢ nauczycieli. Byto mi o wiele tatwiej, niz panu Wiceburmistrzowi. Na pewno jest to
zadanie dla niego bardzo trudne i bede go tutaj bardzo wspierata. Ja zawsze miatam réwniez bardzo
dobrych nauczycieli, ktérzy przygotowywali mnie do réznych etapdéw pracy. | mysle, ze to jest bardzo
wazne. Co mi w tej pracy rdwniez pomagato? Czes¢ zadan, ktére wykonywatam w Gminnym Zarzadzie
Oswiaty, to jak tutaj pan wspomniat, to byt na przyktad awans zawodowy. Ja jestem réwniez
ekspertem Ministra Edukacji Narodowej w zakresie. Czynnym ekspertem w zakresie awansu
zawodowego, Pracowatam w komisjach na kazdym szczeblu, na kazdym etapie awansu zawodowego.
Doskonalitam swoje umiejetnosci i je znatam. Jestem réwniez egzaminatorem Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej, wiec réwniez pracowatam przy sprawdzaniu sprawdziandw najpierw po klasie 6. Po
klasie 8 juz nie, poniewaz uwazatam, ze obowigzki, ktére mam nie pozwalajg mi juz na podejmowanie
takich zadan. Sposrdd tych zadan, ktdre sg tutaj planowane, moze odniose sie najpierw do tych
zadan, sposrdd tych zadan, o ktdrych tu panstwo moéwili od C do S, 8 zadann w Gminnym Zarzadzie
wykonywatam sama, bez wsparcia pracownikéw. Pozostaty oczywiscie z pracownikami
merytorycznymi. W Gminnym Zarzadzie Oswiaty, kiedy zostatam zatrudniona, miatam wicedyrektora,
ktory przekazat mi swoje obowigzki, przekazat mi obowigzki Gminnego Zarzadu Os$wiaty i to
stanowisko zostato zlikwidowane. W formule juz takiej bez wicedyrektora pracuje przez te 17
ostatnich lat. Ogétem w naszej oSwiacie pracuje 42 lata. Jest to zaszczytny obowigzek, jest to bardzo
przyjemny obowigzek. Jest to stuzba dla dzieci, stuzba dla nauczycieli, dla mieszkaicow. | sprawia mi
to przyjemnosé. Czego potwierdzeniem jest to, ze od 3 lat mam uprawnienia emerytalne, a jeszcze na
tg emeryture nie przesztam. Ta praca sprawia mi rowniez duzo radosci. Mimo to, ze trzeba



powiedzieé, ze nie jest tatwa. Bardzo dobrze wspdtpracowato mi sie przez wszystkie lata z dyrektorami
placowek. Ci dyrektorzy réwniez sg oddani swojej pracy. Kiedy podjetam prace w Gminnym Zarzadzie
Oswiaty mieliémy tych placdwek o wiele wiecej. Mielismy 6 szkét podstawowych, mielismy 4
placéwki, 4 placéwki i 4 przedszkola wiejskie, 5 przedszkoli miejskich i 1 tgka Prudnicka, tak to tez
wiejskie. Mielismy tyle placowek. Te placdwki zostaty, cze$¢ tych placédwek, placéwki wiejskie byty
potgczone w zespoty szkolno-przedszkolne. MieliSmy 3 zespoty. Dzisiaj potgczyliSmy tych placéwek
wiecej, szukajgc oczywiscie rozwigzan, ktore przed nami staty, tak. Zadania Swiatowe. Staralismy sie
lepiej zorganizowad tg prace. Dzisiaj pracujemy juz w zespotfach. Najpierw moglismy potgczy¢ jedno
przedszkole, wigczyé do placéwki, potem 2 przedszkola. Mysle, ze w ten sposéb mamy mniej
dyrektoréw. Bo sg to dyrektorzy bardzo duzych zespotéw. Dlatego no muszg to byé osoby, ktére swoja
funkcje wykonujg naprawde dobrze. Mamy 3 bardzo duze zespoty w miescie. Zespot Szkolno-
Przedszkolny numer 1. Mimo to, ze liczba dzieci w szkole spada i dzisiaj jest to okoto 358. To mamy
tam duze przedszkole. W zesztym roku mielismy 175 dzieci. W tym roku jest spadek tych dzieci o
jeden oddziat. Jest to przedszkole, ktére pracuje najbardziej elastycznie, poniewaz mielismy baze w
szkole. | dzieki temu, ze mieliSmy do dyspozycji pomieszczenia szkolne, mogliémy tam oddziat albo
otworzyé, albo zamkngé. | staraliSmy sie w taki sposéb wykorzystywaé naszg baze lokalowa. Wiec na
dzisiaj mamy tam 150 dzieci w przedszkolu i 50 w oddziatach ztobkowych. Drugi zespét jest rowniez
duzy, Zespot Szkolno-Przedszkolny numer 2 w Prudniku, poniewaz mamy tam 300, tez okoto 360
uczniow. Z tego nalezy powiedzieé, ze jest tam okoto 60 ucznidéw niepetnosprawnych. Bo s3 to klasy
integracyjne. | 2 przedszkola. W jednym przedszkolu, przedszkole numer 1 to jest 125 dzieci,
przedszkole numer 4 to jest 100 dzieci. To jest taki zespét zarzadzany przez tego jednego dyrektora
zespotu. | 3 zespdt, Zespdt Szkdt w Prudniku. To jest rdwniez duza placowka. Dzisiaj szkota liczy 430
uczniow. Jest to najwieksza szkota, choé nie taka wielka jak mielismy je kiedys. | dzisiaj placéwka ma 2
placowki przedszkolne. Przedszkola numer 3 i przedszkola numer 7. Numer 3 to jest 100 dzieci, numer
7 to jest rowniez 125 dzieci. Plus oddziaty ztobkowe tez okoto 50 dzieci. W ostatnim czasie pojawiaty
nam sie miejsca w oddziatach ztobkowych, jest ich troszeczke mniej. Ale wczesniej byty bardzo
oblegane. Mamy réwniez w swojej strukturze szkolne schronisko mtodziezowe. Wczesniej byty 2
gimnazja. One wiadomo w sposdb naturalny, zwigzany z reforma zostaty wygaszone. Nauczyciele
pozostali w naszych szkotach i kontynuujg prace. Jezeli chodzi o zatrudnienie w Gminnym Zarzadzie
Oswiaty, to na dzien dzisiejszy to jest bez zmian od wielu lat 14 i 1/5 etatu. Z tego jedna osoba odeszta
w chwili obecnej na emeryture, wiec czynnie pracujgcych jest 13 i 1/5 etatu. Wiekszo$é osob, ktore
pracuje to sg osoby, ktére wykonujg zadania finansowe, bo tych oséb jest na dzien dzisiejszy 8. 2
osoby zajmujg sie ptacami. Jedna z nich ma réwniez, ksieguje, jest gtdwna ksiegowa, zastepca gtéwnej
ksiegowej. Takze tych oséb troszeczke mamy.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:

- Pani dyrektor jest w tym momencie, bo méwi o strukturze, ktdra jest w Zarzadzie Gminnym Oswiaty.
Czyli méwi o etatach i o osobach. Oraz czym te osoby sie zajmujg. Wiec jestesmy doktadnie w tym
samym miejscu, wiec prositbym pani dyrektor, zeby kontynuowata dalej.

Dyrektor Gminnego Zarzagdu Oswiaty i Wychowania Maria Stronska:

- Przepraszam myslatam, ze takie informacje po prostu tez pomogg w podjeciu decyzji. | zeby to tez i
tez w zrozumieniu tego jaki obowigzek bedzie stat przed panem Wiceburmistrzem. Bo pan
Wiceburmistrz bedzie za tg cze$¢ odpowiadat. Jezeli chodzi o same zatozenia tej zmiany. Chce
powiedzieé, ze oceniajgc prace Gminnego Zarzadu jako dyrektor przez te 25 lat, to moge powiedzie¢,
ze tak, wczesniej jako placéwka oswiatowa. Bo do roku 2017 bylismy placéwka oswiatowg powotang
na podstawie ustawy o Systemie oswiaty. MieliSmy duzo mniej zadan. Tak, te zadania, ktére nam sie
rozszerzyty w takim duzym stopniu otrzymalismy w 2017 roku, kiedy Gminny Zarzad stat sie rdwniez



CUW-em. | jestesmy, jestesmy teraz placéwka powotang Jest. O Samorzadzie. Wiec tych zadan nam
caty czas przybyto. Chce powiedzieé, ze Gminny Zarzad wywigzywat sie z tych zadan. Oczywiscie,
rézne kontrole przynosity nam rézne informacje. Nawet te niepokojace, o ktérych pan moéwit. Bo
niestety, prawo oswiatowe jest tak zmienne, ze nie zawsze jestesmy w stanie sprawdzi¢, czy w kazdej
dziedzinie w tym samym momencie nastgpita zmiana. Gminny Zarzagd w mojej ocenie pracowat
dobrze. Ale nie moge tez powiedzie¢, ze proponowane zmiany bedg zte. Trudno mi to ocenic,
poniewaz w naszej, w naszych realiach byt Gminny Zarzad, taka funkcje miat. W innych, w innych, w
innych gminach, w innych Samorzadach sg rowniez wydziaty oswiaty, ktére réwniez dobrze
funkcjonuja. Nie moge tutaj niczego negowac i mysle, ze to od panstwa bedzie zalezato w jakiej
strukturze bedzie pracowat, w jakiej strukturze bedzie tutaj zarzgdzana oswiata. Ja moge tylko
zatowaé, ze nie jestem mtodsza, zeby zostac dalej. Chce skorzystac juz po prostu z emerytury. | tak jak
pan Burmistrz tutaj powiedziat, planowatam podejscie w sierpniu i o tym powiedziatam panu
Burmistrzowi. Po 2 tygodniach jednak analizujac swoja sytuacje, | tutaj rozmawiatam z dyrektorami i z
mojg panig gtéwna ksiegowa, ze to nie jest najlepszy moment na odejscie, bo tez mi o tym
powiedziata. Bo zmieniajg sie zatrudnienia, nowe umowy, wiec podjetam decyzje, ze odejde na
emeryture w lutym. Tez jest tam okres ferii, takiej przerwy i mysle, ze bedzie to okres tez odpowiedni.
Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:

- Wypowiedz. | chciatbym zeby jeszcze pani Radczyni tutaj sie odniosta do tego projektu uchwaty. |
zaraz pan Radny Pawet Licznar.

Radca Prawny Katarzyna Staniaszek:

- Szanowni panstwo, tylko kilka moze takich kwestii porzadkujgcych w toku pafstwa rozmowy.
Pierwsza rzecz jest taka, bo tutaj panstwo zgtaszali istotng obawe na temat likwidacji szkét. Musicie
pamietac, ze to jest bardzo dtugi proces i wtasciwie bez waszego udziatu sie nie odbedzie. Jak i
rowniez bez zgody Kuratorium Oswiaty. Ale przede wszystkim Panstwo podejmujg uchwaty w zakresie
przeprowadzenia finalnej likwidacji. Takze tutaj nie ma zadnych obaw, ze jakiekolwiek zmiany
powiedzmy w organizacji oswiaty odbedga sie bez panstwa. Kolejna rzecz jest taka, iz musimy
pamietac, ze tak naprawde Gminny Zarzad Oswiaty nie ma kompetencji jako takich. On jest jakby
instrumentem Burmistrza jako organu prowadzgcego w realizacji pewnych zadan. | to co tutaj pani W
2016 bodajze Gminny Zarzad Oswiaty zostat CUW-em, czyli tak zwanym Centrum Ustug Wspdlnych.
Na mocy ustawy o Samorzadzie Gminnym, ktdra zabrata, bo tutaj tez rdwniez ten temat sie pojawiat.
Zeby usprawnic tez dziatania szkét, przenidst cze$é kompetenciji dyrektoréw szkét. Na przyktad w
zakresie takich powiedzmy nietypowo zwigzanych z funkcjami dydaktycznymi, opiekuiczymi i
wychowawczymi. W postaci na przyktad obstugi administracyjnej, finansowej czy prawnej. Przeszto to
wiasnie do Centréw Ustug Wspdlnych, ktdre to zadania sg gtéwnym jakby teraz istotg dziatania
Gminnego Zarzadu Oswiaty. Te kwestie, o ktérych tutaj mowa w statucie, ktére sg przedmiotem
uchwaty w sprawie zmiany statutu naszego Gminnego Zarzadu Oswiaty. Sg to immanentne funkcje
organu prowadzacego. Czyli jednostki Samorzadu Terytorialnego. Zawsze Gminny Zarzad Oswiaty jest
tylko instrumentem pomocniczym Burmistrza. Burmistrz decyduje, Burmistrz organizuje jakby
oswiate. | tutaj jakby tez nie muszg sie panstwo obawiac, ze cos zostaje odebrane, poniewaz Gminny
Zarzad Oswiaty i pani dyrektor zawsze bedg tym instrumentem. Zawsze bedg wspomagac i zawsze
beda petnic istotng tutaj role. Kwestia jest taka, ze niniejsze projekt uchwaty jest jakby niezbedna
podstawag, zeby w ogdle tutaj panu Burmistrzowi da¢ instrument do tego, zeby on zaczat wszelka
prace. Poniewaz jakby bez tego instrumentu w postaci powiedzmy referatu i juz jakichs
zorganizowanych oséb konkretnych. Wszelkie rozmowy bedg troche pisaniem jakby palcem po
wodzie, poniewaz musi sie najpierw ukonstytuowaé pewien zespot. | on musi juz jakby zaczac¢ dziataé



teraz. A méwimy tu o czasie tez w kontekscie tego, ze 1.09 sie zaczyna nowy rok szkolny i tutaj sg
mozliwe jeszcze pewne dziatania usprawniajace. | wazne, zeby to sie jak najszybciej zaczeto. Zeby po
prostu pan Burmistrz mégt podjagé prace. | dopiero potem rezultat tego zespotu rowniez bedzie
poddawany panistwu ocenie. Bo co tez panstwo stusznie zauwazyli. Paniistwo finalnie podejmuja
decyzje i jesli co$ sie nie bedzie sprawdzaé, a beda panstwo caty czas przez pana Burmistrza
informowali. Zawsze mozna cos$ odwrdcic i zmienié. Ale zeby w ogéle zaczg¢ musi powstac po prostu
referat, musi zaczg¢ dziataé zespot. | musi sie ukonstytuowaé. A zeby on sie ukonstytuowat to musi by¢
podjeta dzisiejsza uchwata. Takze tutaj prosze tez jakby tez w kontekscie poprzedniej sesji, rowniez
odrobine zaufania. Wszelkie te kroki sg poczynione po to, zeby optymalizowac oswiate. Jesli cos
bedzie sie dziato, z drugg strone panstwo réwniez maja inicjatywe uchwatodawcza. Réwniez to bedzie
caty czas jakby na biezgco tutaj przez panstwa kontrolowane. Ale te dziatania, zeby sie rozpoczgé z
sensem pewnym, to musi by¢ jakby do tego instrument i musi istnie¢ struktura. Zapomniatam tego
sformutowania. Takze to tylko tak porzadkujgco, zeby panstwo tak jakby tez pamietali przed
podjeciem decyzji o czym my dzisiaj rozmawiamy. Nie rozmawiamy ani jeszcze o reformie, ani jeszcze
o zadnych gtebokich zmianach. Naprawde cafa ta uchwata ma wymiar techniczny, wszystko zostaje
zawsze w Gminie, wszystko zostaje i tak finalne decyzje zawsze podejmuje pan Burmistrz. A tak referat
jak i Gminny Zarzad Oswiaty sg instrumentami, ktére muszg oczywiscie wspdtpracowac, zeby
wszystko szto dobrze, ale trzeba po prostu stworzyé strukture, zeby te zmiany sprébowac wdrozyé i
zeby ta oswiata jeszcze lepiej funkcjonowata.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:

- Dziekuje. Dziekuje pani mecenas, ad vocem pan Radny Stanistaw Mieczakowski. Nim oddam gtos
panu Radnemu chciatbym jeszcze zebysmy sie wyciszyli, uspokoili. Temat trudny, wazny. Mysle, ze im
dtuzej przedyskutujemy tym bardziej bedzie wywazona i rozsgdna decyzja przed podjeciem tej
uchwaty.

Radny Stanistaw Mieczakowski:

- Dziekuje panie Przewodniczacy. Ja akurat tak niefortunnie miedzy panig radczynig a panem
Wiceburmistrzem, 2 odrebne tutaj ustyszatem opinie. Bo o ile pan Wiceburmistrz zapewnia, ze do
czasu odejscia pani dyrektor nie bedzie personalnych decyzji. Natomiast bedzie pan tutaj tworzyt
jakos zespdt, analizowat. Natomiast samych decyzji personalnych rozumiem, ze nie bedzie i nie bedzie
utworzonej struktury. Natomiast pani tutaj nadmienita, ze podejmiemy tg uchwate po to, zeby Pan
burmistrz miat narzedzia w postaci tego zespotu. No to juz jednoznaczne jest z tym, ze zachodzg
decyzje personalne. No bo ja tak odebratem, bynajmniej tak. O struktury tak, bo tutaj dochodzi juz
praktycznie do decyzji personalnych.

Zastepca Burmistrza Wiestaw Kopterski:

- Jeszcze raz, zadnych personalnych tutaj decyzji nie ma. Po uzyskaniu panistwa zaufania jezeli chodzi o
tg uchwate, bede starat sie stworzy¢ zespdt, ktéry docelowo bedzie przejmowat obowigzki Gminnego
Zarzadu.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:
- Dziekuje.
Prosze. Pan radny Pawet Licznar.

- Szanowni panstwo, [niezrozumiate] pozwdlmy dziata¢. 48 000 000 zt. To jest rok 2022 i kwota, ktdra
poszta na szkolnictwo, 44 to jest 2023. Spadek subwencji i relacja pomiedzy tymi kwotami, ktére



Gmina musi tozyé, a co nam daje panstwo, to jeszcze kilka lat temu byto tak, ze 55% dawato panstwo,
45% dawata Gmina. Dzisiaj jest tak, ze mamy 60 do 40, wiec musimy, ciezar jest mocno po stronie
Gminy. Jezeli Gmina nie bedzie dziatata i wida¢ z 2022 na 2023, Zze zadziatata, ale te dziatania sg dalsze
i konieczne, potrzebne. | nie damy jakby w sposdb, moim zdaniem, bo bardzo celnie pan powiedziat,
pan tutaj tukasz, pan Radny tukasz. Czy nie da sie to zrobié w taki sposéb, ze nic nie bedziemy
zmieniac i to beda te zmiany wdrazane. Ja uwazam, ze tak, ze tak datoby sie zrobié. Ja czesto pracuje
w firmach, gdzie jakby, gdzie ta struktura prawna jest troszeczke inaczej rozktadana. Akcenty sg
inaczej roztozone i szef powie tak, to jest pan Pawet i pan Pawet dziatfa. | ja nie musze mie¢ zadnych
specjalnych aktow, zeby dziata¢. Tak samo uwazam, ze pan dyrektor tez, jezeli my dzisiaj podejmiemy
tutaj uchwate, ze nie, to uwazam, ze pan dyrektor sitg polityczng Burmistrza i Wiceburmistrza, jakich$
stanowisk, bedzie w stanie pewne rzeczy egzekwowad. Tylko czy o to tam chodzi, zeby$my jakby stali
w oporze do tego, co zamierzajg Burmistrzowie? Osobiscie uwazam, ze nie i ze powinnismy jakby w
pewnym sposéb w sensie koabitacji i w wspdlnym porozumieniu planowaé pewne dziatania. To, czego
mi dzisiaj zabrakto na tej rozmowie, to mamy kilka punktéw. | ja uwazam, ze powinni$my rozmawiac
konkretnie nad punktami. Jezeli kto$ méwi, czy bedziemy mieli problem z upolitycznieniem
stanowiska dyrektoréow etc., wykresImy ten punkt. Ja mysle, ze to jest dobre. Mi pan Krzysztof dat do
myslenia, ze to jest, dobrze zaintonowat jakby swojg wypowiedz. Ale ja jestem za tym, zeby na
przyktad, jezeli jest problem, wykresimy ten punkt, prawda? | nie bedziemy juz mieli tego punktu.
Wiec ja bym dzisiaj chciat, zebysmy, jezeli juz sie zastanawiamy i mamy jakies opory wobec tej
uchwaty. To przeczytajmy te 9 punktéw i zastandwmy sie, czy ktéry punkt powinnismy wykresli¢, a
ktory nie. Nie odrzucajmy wszystkiego od razu. Tak jak méwitem, mamy, W pewnym sensie takie
zjawisko koabitacji teraz. Bo Rada jest roztozona. | to na pewno nie mozna nazwac w sensie
politologicznym, ze Rada jest Burmistrza, to jest zupetnie inna rada, tak? Wiec mamy koabitacje,
zacznijmy dziata¢ w koabitacji, na demokratycznie wybrang Rade przystato. | mysle, ze tez tego od nas
oczekiwali wyborcy, prawda? Wiec ja przeczytatem te wszystkie punkty. | uwazam i ufam panu
dyrektorowi, przepraszam dyrektorowi, bo jeszcze panu Burmistrzowi, ze podota tym punktom. |
zgodnie z etyka pracy, zgodnie z wtasnymi przekonaniami, poszanowaniem prawa, ktory te punkty
przestrzegat i realizowat. | tutaj jestem jakby o to spokojny. Ale jezeli paiistwo uwazacie, ze jakie$
punkty sg zte. To skupmy sie na punktach. By¢ moze powinnismy odrzuci¢ ten punkt o wtasnie o
dyrektorach po to, zeby nie byto tego problemu w przysztosci. Bo to jest bardzo dobre pytanie i mnie
to nurtuje. Czy nie powinienem tez powiedzie¢, Krzysztof zagtosujmy razem za tym, zebysmy odrzucili
tg kompetencje od pana Burmistrza, prawda? Ale nie wstrzymujmy wszystkiego, bo jezeli dzisiaj
wstrzymamy wszystko, to ile ja dobrze rozumiem, to niestety nie stracimy miesigca, ale dopiero
spotkamy sie w koncu sierpnia. Wiec to bedzie niestety strata realna w kontekscie tego, co pan
Wiceburmistrz juz powiedziat, zmian, ktére mozemy przeprowadzic. Tyle, ja przepraszam jakby za
ekspresje, jakby zawsze taki jestem ekspresyjny. | chciatbym, zeby ta uchwata w jakiej$ czesci przeszia,
jezeli nie w catosci. A jezeli sg jakby zarzuty, no to konkretnie odniesliSmy sie do tych punktéw. A nie
jakby do strategii ogdlnej wszystkiego i niczego. Bo jakby tego tutaj ja nie czuje, prawda, to jest celna
uwaga tych dyrektoréw, wiec moze wykreslmy to i przeforsujmy uchwate zgodnie z tym, z resztg jakby
punktéw prawda.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:

- Ja dziekuje panu Radnemu. To raczej moze nie byfo pytanie, tylko uzasadnienie do uchwaty. Mam
nadzieje, ze bedzie to juz koniec dyskusji. Pan Radny Grzegorz Jedrzej.

- We mnie sie tutaj odzywa zwigzkowiec. | teraz pani Stroriska tutaj podata, ze jest 13 etatow, bodajze.
Z czego 8 zajmuje sie ksiegowoscig. Czes¢ jest wsparciem merytorycznym do pracy. | teraz moje
pytanie jest takie. Bo jak pan Burmistrz bedzie tworzyt swoéj zespdt, czy te osoby bedg wchodzi¢ w



sktad czy nie? | pdzniej po przejeciu, co z tymi osobami? Bo rozumiem, ze tutaj mogtyby nastgpic
pewne wygaszenia tych wiasnie oséb. Bo juz pani dyrektor tutaj zapowiedziata, ze w lutym planuje te
odejscie. To jest jeden etat. Ale reszta wspomagajgcych osdb gdzies tam jest. | 8 oséb zajmuje sie
ksiegowoscig, czyli te 4-5 etatéw gdzies tam wspomagajg. Czy one zostang przejete tutaj przez pana
Burmistrza do zespotu czy nie? To jest istotna bardzo rzecz dla mnie jako osoby zwigzkowej i dbajacej
o pracownikéw. | kolejna rzecz, wydaje mi sie tutaj ad vocem do pana Licznara Radnego. Jezeli te
punkty sg spdjne, bo ja rozumiem, ze pan dyrektor tutaj wymienit wszystkie punkty, ktére sg spdjne i
one majg by¢ pod panem Burmistrzem wspotpracy. Jezeli wykreslimy jakis punkt, to za chwile
zaczniemy analizowac¢ kazdy jeden. A nie wiem do korica czy sie tak znamy na tym wszystkim jako
radni, zeby to analizowac kazdy punkt. Sadze, ze te punkty poza ksiegowoscig, sg, zeby zostaty pod
nadzorem pana Burmistrza, jezeli juz takg uchwate podejmiemy. | zeby to byto spdjne. Dziekuje.

Zastepca Burmistrza Wiestaw Kopterski:

- Pierwsza rzecz. Nie widze sensu, zeby sie konkretnie do kazdego punktu odnosié. Bo to sg zadania,
ktére z dnia na dzien jakby nie zostang zabrane Gminnemu Zarzgdowi. My bedziemy ptynnie te
zadania przejmowac. | mamy na to te pét roku. To nie jest tak, ze dzisiaj podejmiemy uchwate. | pani
Stronska od jutra, a to co miata przygotowane w zakresie kazdego z tych punktéw, nie wiem, po
prostu sie tym nie zajmuje. My chcemy, zeby przez ten okres, to co méwitem, dopdki pani dyrektor
jest, podzielita sie swojg ogromng wiedzg. A my jako nowy zespoét, po raz kolejny podkresle, bede
chciat stworzy¢, zebysmy mogli tg wiedze posigsé, jezeli chodzi o te punkty. | nie widze tutaj sensu,
zeby kazdy z tych punktow analizowac. Bo one sie jakby ze sobg wigzg. Pan Radny Licznar powiedziat
tutaj, nie wiem, odnidst sie do sytuac;ji, ktérej w tych punktach nie ma, A nie, pan Radny Fejdych
poruszyt tutaj, juz teraz nie pamietam, sprawe, ktdra nie jest w ogdle w tych punktach rozpatrywana.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:
- Prosze panstwa prositbym sie zgtaszaé przez tablet, zeby nie robi¢ pogtosu.
Radny Krzysztof Fejdych:

- Pozwole sobie tylko, bo padto, zostatem wywotany niejako do tablicy. Jakby docelowo jak rozumiem
w dtuzszym okresie czasu zmierzamy do tego, zeby Gminny Zarzad Oswiat po prostu zlikwidowac. |
stworzy¢ wydziat w Urzedzie. | jakby taki jest zamyst catej architektury, wiec predzej czy pdiniej
kwestia powotywania dyrektorow bedzie tez w gestii wydziatu. Tak rozumiem przynajmniej.

Zastepca Burmistrza Wiestaw Kopterski:

- Ale tak jest do tej pory, bo tutaj padto jakies takie sformutowanie, ze to bedg jakies decyzje
polityczne i tak dalej. Absolutnie nie. Absolutnie nie. Bedzie to transparentne, bedzie to na zasadach
ogdlnych. Czyli konkursy i tak dalej i tak dalej. Takze tutaj, tutaj na pewno nie podejrzewam, zeby
ktokolwiek z Urzedu by sie na takie kroki zdecydowat. Natomiast jeszcze do pana Radnego Jedrzeja
odnosnie tych stanowisk. Ja tu mam tutaj, moze nie aktualng, ale mam liste osdéb, ktdre sg
zatrudnione, jest 14 i 1/5 etatu. Pani dyrektor méwi, ze jedna osoba. | mysle chyba tutaj o pani, ktéra
prowadzi sekretariat, tak, ze juz nie pracuje? Czy jest zatrudniona na umowe? Ale jest zatrudniona w
tej chwili? Nie, nie ma jej. Czyli nie ma tej osoby. Ksiegowe, tak jak byto tu powiedziane, 5
ksiegowych. Specjalista do spraw ptac. Pani z kadr i sekretariatu juz nie ma. | to wszystko jest na
petnym etacie. Pani, ktdra jest inspektorem BHP jest na petnym etacie. No wiadomo jest gtéwna
ksiegowa, jest zastepca gtdwnej ksiegowej, jest kasjer. Tutaj mam pewng watpliwosé, Kasjer na
petnym etacie. Ja mam tutaj napisane, ze zakres tych obowigzkdow jest naprawde niewielki. Czy kasa
przyjmuje jakies wptaty? Ale nie, ja sie pytam czy kasa przyjmuje jakie$ wptaty? Wtasnie, w Urzedzie



tez jest kasa, ktdra by mogta przejgé te niewielkie rzeczy, ktére tam sie w kasie dzieje. Dlatego jest
osoba sprzatajaca, ktéra tez jest na petnym etacie. Biorgc pod uwage inne szkoty, inny zakres
obowigzki, inne obszary, ktére sg o wiele wigksze. | niektore osoby sg na 3/4, na pét etatu. dajg sobie
rade, dlatego tutaj ja, dlatego odnosze sie do tego, bo pan Radny zapytat, ja na tg chwile nie wiem jak
to, jak to bedzie wygladac. To s3 moje watpliwosci, ktdre na tg chwile mam, tak. Jest osoba, ktéra, ja
rozumiem, ze ta obstuga informatyczna jest wazna i tak dalej wiadomo. Natomiast jezeli i to jest koszt
1 000 zt miesiecznie na osobe, umowe, zlecenie. Jezeli ten, wydziat powiedzmy docelowo tak jak pan
Radny Fejdych méwi bytby w Urzedzie juz mamy tysigc ztotych miesiecznie tak. Mamy 1 000 zt
miesiecznie moze to nie jest moze to nie jest wiele. Ale 1 000 do 1 000 zrobi robote.

Radny Grzegorz Jedrzej:

- Ja zapytatem czy ewentualnie te osoby bytyby mozliwosé, zeby przeszty do Urzedu, jezeli tak bedzie,
zeby wzig¢ wszystko pod uwage. Bo dla mnie ten 1 000 zt w tg czy w tg na catg Gmine to nie jest koszt.
Bardziej czynnik ludzki mnie tutaj interesuje. A nie jakie$ tam ztotéwka w tg czy w ta.

Zastepca Burmistrza Wiestaw Kopterski:

- Panie Radny, jako zwigzkowiec ja rozumiem, ze pan, ze pan tutaj bedzie walczyt o kazdg osobe, ja
tez, ja tez bede walczyt o kazdg osobe. Dlatego jeszcze raz powtdrze, jezeli bede miat zielone swiatto
w postaci tej uchwaty, od razu siadam do tego i sie zastanawiam, analizuje i tak dalej. A to jezeli
miatoby dojs¢ do skutku, to bedzie w momencie kiedy pani dyrektor przejdzie na tg emeryture. Czyli
mamy jeszcze chwile czasu. Mamy czas, aby przeanalizowac te etaty. Zastanowic¢ sie co mozemy z tym
zrobi¢. Tak jak powiedziatem. Nie zamierzamy nikogo zwalniaé. Natomiast chcemy sie przyjrze¢ temu.
| odpowiednie decyzje podja¢ tak.

Radny Grzegorz Jedrzej:
- | dla mnie ta deklaracja wystarczy. Dziekuje.
Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:

- Dziekuje panu Burmistrzowi, dziekuje panu radnemu. Pan Radny Edward Mazur rozumiem, ze
whniosek formalny.

- Tak, zgtaszam wniosek formalny o zamkniecie dyskusji i przejscie do gtosowania.
Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:

- Ja mam taka prosbe do pana Radnego, bo w kolejce jest tylko jeszcze jeden radny. By¢ moze to
pytanie jakby zamknie dyskusje i juz nie bedzie, wiec jakby wniosek nie bytby potrzebny. Prosze o
przemyslenie tego wniosku.

Radny Edward Mazur:

- Przepraszam to ja. Owszem zrobimy w ten sposdb panie Przewodniczacy, ze jeszcze pan Bartosz sie
wypowie. | przechodzimy, to juz tak. Jak juz nie bedzie nikt, nawet wniosek formalny juz nie bedzie
wtedy miat racji i mocy i przechodzimy do gtosowania.

Przewodniczgcy Rady Zygmunt Trojniak:

- Dziekuje panu Radnemu. Udziatem gtosu panu Radnemu Bartoszowi Trytkowi. | mysle na tym
bedziemy konczyé¢ dyskusje. Mysle, ze jednak lepiej jest méwié przez mikrofon.



Radny Bartosz Trytek:

- Przez to, no teraz juz jest dobrze, to juz bede wiedziat, ze dalej musze stawia¢ mikrofon. No ja tylko
ze wzgledu na tak krotki czas procedowania tej, tej uchwaty. No to zatuje jednego, ze po prostu nie
mogli$my zaprosic tutaj najbardziej zainteresowanych oséb. Czyli dyrektordw tez szkét naszych
gminnych, ktérzy mysle, ze moze cos$ do tej uchwaty by ciekawego wniesli. Albo by moze mieli jakies$
tam spostrzezenia. Co do pytan, ale mysle, ze to sie w przysztosci zmieni, tak mysle, ze bedziemy przy
waznych rzeczach tam zaprasza¢ dyrekcje. Kto bedzie chetny, ten bedzie przychodzit. | tutaj mam takie
pytanie, przez to, ze jestem takim poczatkujgcym Radnym, to do pani tutaj radcy prawnego, Czy jezeli,
albo w wyniku tych zmian nie dojdzie do jakichs pozytywnych zmian w tej naszej tutaj, tych naszych
tutaj zmianach. Czy mozna bedzie tg uchwate cofngc¢ w przysztosci? Jeszcze po tym pét roku. Tak?

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:

- Pan Radny zadat pytanie panie mecenas i mysle, ze dobrze bytoby pani mecenas odpowiedziata.
Prosze.

Radca Prawny Katarzyna Staniaszek:

- Juz odpowiadam. Jak najbardziej uchwata to nie jest taki monolit. Zawsze tutaj moze by¢ inicjatywa
rowniez z panstwa strony uchwatodawcza. | mozna przedstawiac propozycje zmian do uchwaty i
mozna modyfikowaé. Takze tutaj kazda sesja tak naprawde jest dla panistwa tez pewnym rodzajem
potencjatu, ktdry pozwala tez na biezgco korygowac pewne rzeczy i zmieniac. Takze jak najbardziej ta
uchwata moze podlegaé dalszym zmianom.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:
- Dziekuje bardzo.
Radny Bartosz Trytek:

- No i drugie pytanie do pana Burmistrza Wiestawa Kopterskiego, ktérego bardzo cenie i szanuje. Bo
jest po prostu osobg, ktorej ufam. | mysle, ze tutaj spetni te nasze oczekiwania. To jest, chodzi o ten
zespoft, ktory ma powstaé, ktéry ma byc taki stworzony tutaj jako taka rada doradcza, Jakie beda bra¢
udziat tam w tym zarzadzie, czy w tym zespole osoby? Tutaj jako pracownicy Gminnego Zarzadu
Oswiaty. Czy beda to osoby gdzies z zewnatrz, czy po prostu z Gminy?

Zastepca Burmistrza Wiestaw Kopterski:

- Prosze panstwa ja licze na to, ze w Urzedzie znajdzie sie osoba, ktdra sie podejmie tego zadania.
Natomiast bede musiat sie przekonaé w jakim zakresie ta osoba moze wykonywad swoje zadania.
Jezeli bedzie potrzeba, zeby to byta osoba, ktéra powiedzmy jest ekspertem w systemie informacji
oswiatowej, czyli w SIO. No to bedziemy takg osobe albo szukac sposréd pracownikéw Gminnego
Zarzadu Oswiaty i Wychowania. Albo po prostu bede szukat osoby sposrdd pracownikéw szkot, ktore
sie tym zajmujg. Ale mysle, ze nie bedzie takiej koniecznosci. System informac;ji oswiatowej jest takim
systemem, ktory jezeli osoba do tego sie przytozy, jest w stanie to ogarngé i tym zarzadzaé. Mysle, ze
tu nie ma takiej obawy. A jakie osoby jeszcze w tym zespole sie znajda to dopiero w momencie kiedy
ten zespot sie bedzie tworzyt i na tg chwile nie jestem w stanie powiedzieé, czy beda 3, 4 osoby. |
czym konkretnie sie bedg zajmowac. A po uptywie tego czasu, o ktérym mdwimy caty czas. Oczywiscie
osoby, ktére aktualnie pracujg w Gminnym Zarzadzie. Po weryfikacji oczywiscie tez bedg mogty do
tego zespotu dotaczyd.

Radny Bartosz Trytek:



- No i ostatnie takie pytanie zwigzane tutaj z odejsciem pani dyrektor na emeryture. Tym takim
zastuzonym i chyba wytesknionym. W sprawie przyjecia tego stanowiska, czyli organizacji konkursu na
dyrektora tej jednostki oswiatowe]. No to ja tutaj kieruje taka prosbe, zeby po prostu to byta osoba
kompetentna. Majgca merytoryczng wiedze na temat o$wiaty. Mysle dbajaca, bo tutaj 1/3 budzetu
Gminy to to jak styszymy tutaj pan Pawet Radny przedstawit to jest o$wiata. | to sg potezne wydatki. |
potezna odpowiedzialno$¢. Zeby to byto robione uczciwie i transparentnie. Takze to jest taka moja po
prostu prosba do pana.

Zastepca Burmistrza Wiestaw Kopterski:
- Ale panie Radny ja ja sobie nie wyobrazam inaczej. Zresztg zawsze to bedzie za waszg wiedzg tak.
Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:

- Dziekuje panu Burmistrzowi i dziekuje panstwu Radnym za merytoryczng debate i dyskusje nad
projektem tej uchwaty. Rozumiem, ze wyczerpata sie lista chetnych do zabrania w dyskusji. W takim
razie przechodzimy do gtosowania nad uchwatg druk numer 72. Podjecie uchwaty zmieniajacej
uchwate w sprawie utworzenia Gminnego Zarzadu Oswiaty i Wychowania w Prudniku. Druk numer
72. Kto z panstwa Radnych i pan Radnych jest za przyjeciem tej uchwaty? Kto jest przeciw? | kto sie
wstrzymat? Za uchwaty gtosowato 17 Radnych. Przeciw byt 1 Radny. 1 Radny sie wstrzymat. | 1 Radny
nieobecny. Dziekuje panstwu za gtosowanie.

Ad. 3 Przechodzimy do punktu 3. Wobec tego, ze jest to punkt, w ktérym jest zamkniecie porzadku
obrad, wyczerpaliémy porzadek obrad. W takim razie. Jeszcze pan Burmistrz musiat co$ dodaé? Prosze
bardzo.

Zastepca Burmistrza Wiestaw Kopterski:

- Prosze panstwa chciatem tylko powiedzie¢, ze dziekuje bardzo za zaufanie. Bede sie starat wykonac¢
to zadanie najlepiej jak potrafie. Dziekuje jeszcze raz.

Przewodniczacy Rady Zygmunt Trojniak:

- Burmistrzowi. | tak jak powiedziatem jesteSmy w punkcie 3. Zamkniecie porzadku obrad. Wobec
wyczerpania porzadku obrad zamykam VIl sesje Rady Miejskiej w Prudniku w dniu 2.07.2024 roku.
Dziekuje panstwu Radnym. Jesli kto$ ma jeszcze jakie$ pytania, watpliwosci to po zamknieciu sesji tak,
jak juz zamknieta jest mozemy jeszcze pozostad. | bedziemy dyskutowaé.



